Kofinanziert von der
Europaischen Union

Sehr geehrte Damen und Herren!

Anbei durfen wir Sie Uber aktuelle Ereignisse rund um den Européischen Sozialfonds+/JTF in Niederdster-
reich informieren und lhnen den 26. NO ESF-Newsletter prasentieren.

Sie finden den Newsletter wie gewohnt auch auf der Webseite des Landes Nieder6sterreich unter
www.noe.gv.at/esf

1. Projektestart: JBZ 2.0 und JBZ JTF
Im Zuge eines Vergabeverfahrens im Jahr 2023 wurden insgesamt 7 Projekte unter dem Titel ,JBZ 2.0 und
JBZ JTF* ausgeschrieben. Nach erfolgreichem Zuschlag konnten alle 7 Projekte mit 1. Janner 2024 starten.

Ziel dieser ESF+-kofinanzierten Projekte ist es, ein modulares und einheitliches Bildungsangebot in allen
Regionen in Niederdsterreich zu etablieren, das den Jugendlichen und jungen Erwachsenen den Einstieg
in eine Lehre (betrieblich oder Uberbetrieblich), eine sonstige berufliche oder schulische Qualifizierung oder
auf einen Arbeitsplatz ermdglicht. Durch die Vielzahl der einzelnen Module an einem Standort ist ein ein-
facher und ressourcenschonender Wechsel und eine mafl3geschneiderte Betreuung gewahrleistet; die War-
tezeit auf geeignete Angebote wird minimiert.

Folgende Module (Camps) werden dabei den Jugendlichen und jungen Erwachsenen wahrend des Auf-
enthalts im Jugendbildungszentrum angeboten:

Startcamp (Clearing)

Perspektivencamp (Berufsorientierung)

Werkcamp (Werkstatten)

Aktivcamp (Vorbereitende Aktivierung)

Basiscamp (Schulisches Wissen)

Praktikums- und Bewerbungscamp

Wissenscamp

Ressourcencamp

Identitadtscamp

Digitalisierungscamp

Modultbergreifend werden noch

e Erndhrung und Bewegung — Motivation zu Sport und Outdooraktivitdten und Anleitung dazu. Ko-
operation mit z.B. Sportvereinen der Region, Durchfiihrung von Outdooraktivitaten.

e Exkursionen und Firmenbesuche

e Vortrdge zu Spezialthemen (z.B.: Gewaltverhinderung etc.,) sowie

e Sozialpadagogische Betreuung/Coaching (Einzelcoaching) bzw. Case-Management (fir Teilneh-
merinnen und Teilnehmer des Aktivcamps und der Werkstéatten) angeboten, um die Stabilitat der
Jugendlichen zu férdern, sowie um auf bestehende Probleme/Hirden in der Lebenswelt der Ju-
gendlichen im Sinne einer Krisenintervention sowie -pravention zeitgerecht reagieren zu kénnen.

In folgenden Regionen sind die JBZ 2.0 stationiert: Gmund, Krems, St. Pdlten, Wien (21. Bezirk), Wiener
Neudorf. Die JBZ JTF befinden sich in Wiener Neustadt und Amstetten.

Projektzeitraum: 01.01.2024 — 31.12.2024, mit Option der Wiederbeauftragung

26. NO ESF-Newsletter, Marz 2024

Impressum:

—, Medieninhaber und Herausgeber:
S Land Niederosterreich, Amt der NO Landesregierung
— Abteilung Arbeitsmarkt
il 3109 St. Polten, Landhausplatz 1

Telefon +43 (0) 2742/9005 DW 13613
E-Mail post.esf@noel.gv.at Internet www.noe.gv.at/esf www.noe.gv.at/datenschutz



http://www.noe.gv.at/datenschutz
http://www.noe.gv.at/esf

Kofinanziert von der
Europaischen Union

Wir wiinschen den Projekttragerinnen und Projekttragern fur die Umsetzung viel Erfolg!

2. Einladung zu Veranstaltungen des Projektes ,Qualifizierung.Nachhaltigkeit*

Seitens der ZwiSt NO diirfen wie Sie zu folgenden Veranstaltungen des Projektes ,Qualifizierung.Nachhal-
tigkeit* einladen:

Einladung

slhre ersten Schritte zur Qualifizierung.Nachhaltigkeit*
in der Region Niederdsterreich Sud

Wann: Mittwoch, 6. Marz 2024

Uhrzeit: 17:00 Uhr — 20:00 Uhr (Einlass ab 16:30 Uhr)
Wo: RIZ UP Griinderzentrum Wiener Neustadt

(Prof. Dr. Stephan Koren-Stral3e 10, 2700 Wr. Neustadt)

Einladung

slhre ersten Schritte zur Qualifizierung.Nachhaltigkeit*
in der Region Mostviertel - Eisenstralie

Wann: Mittwoch, 13. Méarz 2024

Uhrzeit: 17:00 Uhr — 20:00 Uhr (Einlass ab 16:30 Uhr)
Wo: RIZ UP Grinderzentrum Amstetten
(Franz-Kollmann-StralRe 4, 3300 Amstetten)

Ziel des Projektes ist, die Auswirkungen der Dekarbonisierung der Wirtschaft auf die Unternehmens- und
Arbeitswelt mithilfe von Unterstitzungsmafinahmen fir Unternehmen und Arbeitnehmerinnen und Arbeit-
nehmer abzufedern. Konkret werden im Zuge des Projektes gezielte Berufsberatung und -orientierung,
Information und Branchenvorstellung, sowie Erhebung der Bedarfe und Entwicklungsmdglichkeiten in der
Region in Unternehmen und fur Arbeithehmerinnen und Arbeitnehmer angeboten.
Weiters erhalten die Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter in Unternehmen, die vor einer SchlieRung, Umstruk-
turierung, Umstellung der eingesetzten Technologien, Erweiterung der Geschéftsbereiche u. &. eine pro-
aktiven Berufs- und Qualifizierungsberatung. Das Projekt umfasst folgende Schwerpunkte:

e Sensibilisierungsmalinahmen

e Akquisition und Informationsaktivitaten fur Unternehmen und Arbeitnehmerinnen und Arbeitneh-
mer
Erstgesprache
Qualifizierungsbedarfe in Unternehmen erheben
Konzepte, Bildungspléane bzw. MalRnahmen mit Arbeithehmerinnen und Arbeitnehmern erarbeiten
Unterstltzung bei der Umsetzung der QualifizierungsmafRnahmen
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e Abschluss und Reflexion

¢ Regionale Offentlichkeitsarbeit und Vernetzungstéatigkeiten

¢ Nachhaltigkeitsmaf3nahmen und Entwicklung neuer Qualifizierungsangebote
Hier finden Sie die vollstandige Einladung zum Download: Einladung zum Download

Hier finden Sie den Link um sich anzumelden fur den Termin am 6.Marz 2024: Hier anmelden und dabei
sein!
Hier finden Sie den Link um sich anzumelden fiir den Termin am 13.Mé&rz 2024: Hier anmelden und dabei
sein!

3. Einladung zur Veranstaltung des Projektes ,Generationen in Arbeit"

Seitens der ZwiSt NO diirfen wie Sie zur folgenden Veranstaltung des Projektes ,Generationen in Arbeit*
einladen:

Einladung

JArbeiten und Leben in Niederosterreich”
Gemeinsame Erfolgsgeschichten 2023

Wann: Dienstag, 12. Marz 2024

Uhrzeit: 17:00 Uhr — 20:00 Uhr (Einlass ab 16:30 Uhr)
Wo: HYPO PANORAMASAAL

(Hypogasse 1, 3100 St. Polten)

Im Rahmen des Projektes werden Arbeitnehmerinnen (sowie Arbeithehmern mit Betreuungspflichten) vor,
wahrend und nach Auszeiten (On-/Off-Boarding) in NO hinsichtlich der Planung von Auszeiten (Karenz,
Pflege etc.) und Wiedereinstieg beraten. Weiters wird im Zuge des Projektes eine unternehmensnahe Be-
ratung und Begleitung von Unternehmen angeboten, damit ein betrieblicher Gleichstellungsprozess zu
Gunsten der Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmer langfristig als Strategie verankert wird.

Dariiber hinaus nimmt die Integration der Themen Lebensphasenorientierung und 6kologische Nachhaltig-
keit neben den Querschnittsthemen Gleichstellung und Antidiskriminierung im Beratungsprozess mit den
Unternehmen eine wesentliche Rolle ein.

Hier finden Sie den Link fur die Anmeldung Arbeiten und Leben in NO: Gemeinsame Erfolgsgeschichten
2023 Tickets, Di, 12.03.2024 um 16:30 | Eventbrite

Weitere Details und Informationen finden Sie entweder auf www.esf.at oder www.noe.gv.at/esf.

Herzliche Grufe,
lhr ESF-Koordinationsteam in Niederosterreich
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