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Betrifft 
Voranschlag des Landes Niederösterreich für das Jahr 2005, Aufnahme der 

Krankenhäuser Klinikum Mostviertel Amstetten, Gmünd, Hainburg, Hollabrunn, 

Lilienfeld, Weinviertelklinikum Mistelbach, Zentralklinikum St. Pölten und 

Waidhofen/Thaya 

16 Beilagen 

 

HOHER LANDTAG! 

 

Gemäß NÖ Krankenanstaltengesetz 1974 ist die NÖ Landesregierung verpflichtet, 

unter Bedachtnahme auf den Landeskrankenanstaltenplan, die Krankenanstaltspflege 

für anstaltsbedürftige Personen in Niederösterreich entweder durch Errichtung und 

Betrieb öffentlicher Krankenanstalten oder durch Vereinbarung mit Rechtsträgern 

anderer Krankenanstalten sicherzustellen. 

In der Vergangenheit haben Gemeinden bzw. Gemeindeverbände aus finanziellen 

Gründen ihre Rechtsträgerschaft dem Land angeboten bzw. um stärkere finanzielle 

Unterstützung des Landes bei der Erfüllung der Aufgabe der stationären Versorgung 

der Bevölkerung gebeten.  

Das Land Niederösterreich ist verpflichtet, die Krankenanstaltspflege und die 

Weiterentwicklung der Gesundheitsversorgung der Bevölkerung zu gewährleisten. Ziel 

ist: a) die spitzenmedizinische Versorgung in Niederösterreich und b) die 

Krankenanstaltenversorgung allgemein in Niederösterreich sicherzustellen. Die Budgets 

der spitalserhaltenden Gemeinden sollen entlastet werden, sodass sie für ihre eigent-

lichen Gemeindeaufgaben ausreichende finanzielle Mittel zur Verfügung haben. 

Die NÖ Landesregierung hat daher mit Beschluss vom 22. Jänner 2002 die 

Gesundheitsreferentin Frau LHStv. Heidemaria Onodi und Herrn Finanzlandesrat 

Landtag von Niederösterreich 
Landtagsdirektion 

Eing.: 24.11.2004 

Ltg.-345/V-2/50-2004 

W- u. F-Ausschuss 
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Mag. Sobotka beauftragt, ein Übernahmekonzept für alle NÖ Fondskrankenanstalten, 

deren Rechtsträgerschaft bei Gemeinden, Gemeindeverbänden bzw. Krankenanstalten-

verbänden liegt bzw. die sich in einer Gesellschaft befinden, die zu 100 % einer 

Gemeinde gehört, zu erstellen.  

Auf Grund dieses Beschlusses hat die NÖ Landesregierung am 12. Februar 2002 ein 

Schreiben an alle Rechtsträger von NÖ Fondskrankenanstalten gerichtet, in dem diesen 

die Übernahme der Krankenanstalt in die Trägerschaft des Landes Niederösterreich 

angeboten wurde. 

Zudem hat der Landtag am 17. Juni 2003 in einem Resolutionsbeschluss die 

Landesregierung aufgefordert, „... aufbauend auf das Angebot des Landes auf 

Übernahme der Rechtsträgerschaft der Krankenhäuser weiterhin diesbezüglichen 

Anträgen der Gemeinden gegenüber offen zu sein und entsprechende Verhandlungen 

zu führen.“ Und weiters „Häuser der Spitzenmedizin und Schwerpunktversorgung und in 

weiterer Folge Häuser der Grundversorgung in die Trägerschaft des Landes zu 

übernehmen.“ 

Mit jenen Rechtsträgern von NÖ Fondskrankenanstalten, die bis zum 

5. Oktober 2004 beim Land Niederösterreich ein schriftliches Ersuchen um 

Aufnahme von Verhandlungen über eine Übertragung der Rechtsträgerschaft 

gerichtet haben, wurden Verhandlungen auf Basis des Beschlusses vom 

22. Jänner 2002 geführt.  

 

Mit der Unterzeichnung der „Letter of Intent“ am 5. Oktober 2004 wurde die 

Übernahme von 18 Spitälern fixiert. 

Acht Krankenhäuser werden per 1. Jänner 2005 übernommen: Klinikum Mostviertel 

Amstetten, Gmünd, Hainburg an der Donau, Hollabrunn, Lilienfeld, Weinviertel-

klinikum Mistelbach, Zentralklinikum St. Pölten und Waidhofen an der Thaya. 

Am 1. Jänner 2006 folgen die Krankenhäuser Krems an der Donau, Wachauklinikum 

Melk, Waldviertelklinikum (Horn, Eggenburg und Allentsteig), Scheibbs, Humanis-

Klinikum (Stockerau und Korneuburg), Waidhofen an der Ybbs und Zwettl.  
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Budget und Dienstpostenplan 2005 

 

Die Übernahme der Rechtsträgerschaft und die sich daraus ergebende Verpflichtung 

zur Übernahme des Personals der acht Krankenhäuser Klinikum Mostviertel 

Amstetten, Gmünd, Hainburg an der Donau, Hollabrunn, Lilienfeld, Weinviertel-

klinikum Mistelbach, Zentralklinikum St. Pölten und Waidhofen an der Thaya durch 

das Land NÖ erfordert Änderungen des Landesbudgets 2005 und des Dienstposten-

plans 2005. 

Die Voranschläge der am 1. Jänner 2006 zu übernehmenden Krankenanstalten 

werden erst im Landesbudget des Jahres 2006 berücksichtigt werden. 

 

Der Voranschläge 2005 der Krankenhäuser Klinikum Mostviertel Amstetten, Gmünd, 

Hainburg an der Donau, Hollabrunn, Lilienfeld, Weinviertelklinikum Mistelbach, 

Zentralklinikum St. Pölten und Waidhofen an der Thaya sind daher - vorbehaltlich der 

Abschlüsse von Übernahmeverträgen mit den jeweiligen Rechtsträgern - in den NÖ 

Landesvoranschlag des Jahres 2005 aufzunehmen. 

Der in der Sitzung des NÖ Landtages am 21. und 22. Juni 2004 beschlossene 

Voranschlag des Landes Niederösterreich für das Jahr 2005 sowie der Dienstposten-

plan 2005 sind zu ergänzen: 

 

• Die Einnahmen und Ausgaben des Landes Niederösterreich für das Jahr 2005 

von jeweils € 4.660.711.700 erhöhen sich um € 649.881.900 auf € 5.310.593.600. 

• Die Veranschlagung der Einnahmen und Ausgaben der neuen Fondskranken-

anstalten für 2005 erfolgt im Abschnitt 85 des Voranschlages 2005 (Betriebe mit 

marktbestimmter Tätigkeit) im Rahmen des bereits bestehenden Voranschlages 

für die Fondskrankenanstalten des Landes und hat daher keine Auswirkungen auf 

das veranschlagte Maastricht-Ergebnis 2005. 

• Auf Grund der in den Landesdienst zu übernehmenden 6.271,5 

Spitalsbediensteten ist bei den Gehaltsvorschüssen ein Mehrbedarf gegeben. Die 

Gehaltsvorschüsse werden um € 840.000 erhöht. Vorschüsse gelten als 

Finanztransaktionen, sind also Maastricht-neutral und verändern daher nicht das 

Maastricht-Ergebnis. 
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• Zur Bedeckung der Mehrausgaben bei den Gehaltsvorschüssen wird die im 

Voranschlag 2005 vorgesehene Darlehensaufnahme um diesen Betrag erhöht; 

der Maastricht-Schuldenstand steigt auf € 1.082.001.200. 

• Zum Ausgleich der Anstaltsbudgets der neuen Fondskrankenanstalten wird ein 

Darlehen von € 68.107.500 aufgenommen.  

• Für Investitionen wird ein Darlehen von € 56.368.700 aufgenommen. 

• Die Darlehensaufnahme für Betriebe mit marktbestimmter Tätigkeit hat keine 

Auswirkung auf den Maastricht-Schuldenstand, es erhöht sich hingegen der 

Gesamtschuldenstand des Landes. 

• Mit der Übernahme des Zentralklinikums St. Pölten werden die bis 31.12.2004 

von der Stadt St. Pölten aufgenommenen Darlehen für die Finanzierung des 

2. Bauabschnitts, 1. Bauetappe (mit Gesamtkosten von 99,25 Millionen Euro) 

vom Land übernommen, der derzeitige Stand beträgt rd. 27,3 Millionen Euro. 

• Die Bankverbindlichkeiten der Stadt Hollabrunn im Zusammenhang mit der 

psychiatrischen Tagesklinik und Bettenstation in Höhe von 2,1 Millionen Euro 

werden übernommen. 

• Die für die Finanzierung des Küchenneubaues in Lilienfeld aufgenommenen 

Darlehen in der Höhe von rd. 8,53 Millionen Euro werden mit Stand per 

31.12.2004 vom Land übernommen.  

• Der Gesamtschuldenstand des Landes wird sich durch die Übernahme dieser 

Darlehen um rd. 37,93 Millionen Euro erhöhen.  

• Aus Gründen der Systematik wird die Veranschlagung ab 2005 sowohl der 

bestehenden Landeskrankenanstalten als auch der neu hinzu kommenden 

Anstalten in den Unterabschnitten 855 bis 857 erfolgen. Die bereits bei den 

Teilabschnitten 85810 „Fondskrankenanstalten des Landes; Investitionen“ und 

85910 „Fondskrankenanstalten des Landes“ beschlossenen Voranschlagsbeträge 

werden daher übertragen. 
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Die NÖ Landesregierung beehrt sich daher, folgenden Antrag zu stellen: 

 

Der Hohe Landtag wolle beschließen: 

 

1. Die Erhöhung der Ausgaben und Einnahmen im Voranschlag des Landes 

Niederösterreich für das Jahr 2005 von jeweils € 4.660.711.700 auf 

€ 5.310.593.600 wird genehmigt. 

2. Die Untervoranschläge der Fondskrankenanstalten Klinikum Mostviertel 

Amstetten, Gmünd, Hainburg an der Donau, Hollabrunn, Lilienfeld, Wein-

viertelklinikum Mistelbach, Zentralklinikum St. Pölten und Waidhofen an der 

Thaya sowie damit zusammenhängend der Fondskrankenanstalten des 

Landes insgesamt werden gemäß Beilagen A, B.1, B.2, C.1 und C.2 

genehmigt. 

3. Der bei VS 1/09001 „Vorschüsse“ veranschlagte Kredit von € 2.470.000 wird 

um € 840.000 auf € 3.310.000 erhöht. 

4. Die bei VS 2/95000 „Darlehen (aufgenommene) und Schuldendienst“ 

veranschlagte Darlehensaufnahme von € 161.404.200 wird um € 840.000 auf 

€ 162.244.200 erhöht.  

5. Im Landtagsbeschluss über den Voranschlag 2005 werden die Beilagen zu 

• Punkt 1.2. „Maastricht-Ergebnis“ 

• Punkt 5.2. „Deckungsfähigkeit von Ausgabenkrediten“ 

• Punkt 7. „Dienstpostenplan, Bericht, Erläuterungen, KFZ-Systemisierungs-

plan“ 

laut Beilagen D, E, F sowie G.1 bis G.8 geändert und ergänzt. 

6. Punkt 3.9. „Vollzug von Anstaltsvoranschlägen“ des Landtagsbeschlusses 

zum Voranschlag 2005 gilt nach Aufnahme der Voranschläge in gleicher 

Weise. 

7. Die Bankverbindlichkeiten der Stadt St. Pölten für das Bauvorhaben 

2. Bauabschnitt, 1. Bauetappe des Zentralklinikums St. Pölten in Höhe von  

27,3 Millionen Euro  werden mit Stand 31.12.2004 vom Land übernommen. 

8. Die Bankverbindlichkeiten der Stadt Hollabrunn für die psychiatrische 

Tagesklinik und Bettenstation in Höhe von 2,1 Millionen Euro werden mit 

Stand 31.12.2004 vom Land übernommen. 
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9. Die Bankverbindlichkeiten des Gemeindeverbandes Krankenhaus Lilienfeld für 

den Küchenneubau in Höhe von 8,53 Millionen Euro werden mit Stand 

31.12.2004 vom Land übernommen. 

10. Die NÖ Landesregierung wird ermächtigt, die zur Durchführung dieses 

Landtagsbeschlusses erforderlichen Maßnahmen zu treffen. 

 
 
 

NÖ Landesregierung 

Mag. Sobotka  

Landesrat 

 

 

Für die Richtigkeit 

der Ausfertigung 



Beilage A

Voranschlag 2005
bisher

Erhöhung durch
KA-Übernahmen

Voranschlag 2005
NEU

i n   E u r o

A U S G A B E N 4.660.711.700 +649.881.900 5.310.593.600

davon:

1/09001 Vorschüsse 2.470.000 +840.000 3.310.000

1/85500 Fondskrankenanstalten des Landes (chronischer Bereich) 12.818.300 12.818.300

1/85600 Fondskrankenanstalten des Landes; Investitionen 9.898.100 +62.753.900 72.652.000

1/85700 Fondskrankenanstalten des Landes 299.345.900 +586.288.000 885.633.900

E I N N A H M E N 4.660.711.700 +649.881.900 5.310.593.600

davon:

2/85500 Fondskrankenanstalten des Landes (chronischer Bereich) 12.818.300 12.818.300

2/85600 Fondskrankenanstalten des Landes; Investitionen 9.898.100 +62.753.900 72.652.000

2/85700 Fondskrankenanstalten des Landes 299.345.900 +586.288.000 885.633.900

2/95000 Darlehen (aufgenommene) und Schuldendienst 161.404.200 +840.000 162.244.200

Gesamtübersicht

B e z e i c h n u n gTA

V O R A N S C H L A G    2 0 0 5



Beilage B.1

Voranschlag 2005
Fondskrankenanstalten des Landes

H / Ansatz /
Post / Ugl

B e z e i c h n u n g
Voranschlag 2005

bisher
Erhöhung durch 
KA-Übernahmen

Voranschlag 2005
NEU

H (aushalt) 1 = A u s g a b e n   ,   2 = E i n n a h m e n i n   E u r o

1/85700 Fondskrankenanstalten des Landes 299.345.900 +586.288.000 885.633.900
1/857000/ Leistungen für Personal 120.188.400 +289.686.500 409.874.900
5000 Beamte, Geldbezüge 20.060.800 +4.063.700 24.124.500
5101 VB I  (ganzj. beschäftigt), Geldbezüge 52.212.600 +167.077.000 219.289.600
5102 VB II (ganzj. beschäftigt), Geldbezüge 8.911.700 +21.609.300 30.521.000
5201 VB I  (nicht ganzj. besch.), Geldbezüge 0 +21.300 21.300
5202 VB II (nicht ganzj. besch.), Geldbezüge 0 +115.100 115.100
5300 Beamte, Sachbezüge 0 +1.000 1.000
5401 VB I  (ganzj. beschäftigt), Sachbezüge 0 +10.000 10.000
5402 VB II (ganzj. beschäftigt), Sachbezüge 0 +50.000 50.000
5600 Reisegebühren - Inland 195.200 +359.700 554.900
5632 Fahrtkostenzuschüsse 1.160.100 +1.042.800 2.202.900
5640 Vergütungen für Nebentätigkeit 120.600 +446.800 567.400
5650 Mehrleistungsvergütungen 8.635.200 +26.310.200 34.945.400
5660 Zuwendungen bei Dienstjubiläen 92.100 +895.800 987.900
5670 Belohnungen und Geldaushilfen 0 +3.000 3.000
5690 Nebengebühren 9.456.700 +15.502.900 24.959.600
5691 Ärztliche Honorare 69.400 +3.141.500 3.210.900
5710 Ständige persönliche Dienste 223.100 +843.000 1.066.100
5800 DGB zum Ausgl.fonds f. Fam.Beih., Beamte 0 +1.552.400 1.552.400
5810 DGB zur sozialen Sicherheit, Beamte 2.556.000 +33.313.800 35.869.800
5820 DGB zum Ausgl.fonds f. Fam.Beih., VB 600 +1.883.900 1.884.500
5831 DGB zur sozialen Sicherheit, VB I 11.858.400 +9.432.500 21.290.900
5832 DGB zur sozialen Sicherheit, VB II 1.662.100 +1.192.900 2.855.000
5840 Selbstträgerschaft gem. FLAG, Beamte 836.400 +23.400 859.800
5850 Selbstträgerschaft gem. FLAG, VB 1.325.300 1.325.300
5900 Freiwillige Sozialleistungen 812.100 +794.500 1.606.600
1/857003/ Ausgaben für Anlagen, Ermessensausgaben 6.117.000 +9.683.900 15.800.900
0200 Maschinen und maschinelle Anlagen 630.000 +400.000 1.030.000
0300 Werkzeuge und sonstige Erzeugungshilfsmittel 1.000 1.000
0420 Ausstattung 4.446.000 +9.252.200 13.698.200
0632 Gebäude,im Bau 1.040.000 1.040.000
0700 Aktivierungsfähige Rechte 0 +31.700 31.700
1/857004/ Förderungsausgaben, Pflichausgaben (L.G.) 66.490.400 +31.555.100 98.045.500
7334 Transfers an Fonds f. soz. u. gesundh. Zwecke 66.490.400 +31.555.100 98.045.500
1/857008/ Sonstiges Sachausgaben, Pflichtausgaben 28.603.100 +68.133.300 96.736.400
2980 Haushaltsrücklagen 100 100
7292 Überweisungen mit Gegenverrechnung 8.051.100 +61.395.900 69.447.000
7600 Ruhebezüge an öffentlich-rechtlicher Bediensteter 17.397.300 +5.701.100 23.098.400
7602 Versorgungsbezüge nach öffentlich-rechtlichen Bed. 2.512.900 +827.700 3.340.600
7606 DGB für Ruhe-und Versorgungsbezugsempf. 587.100 +187.900 775.000
7610 Familienbeihilfen 48.800 +20.700 69.500
7680 Gesetzliche Zuwendungen an Einzelpersonen 2.500 2.500
7690 Zuwendungen an Einzelpersonen 3.300 3.300
1/857009/ Sonstige Sachausgaben, Ermessensausgaben 77.947.000 +187.229.200 265.176.200
3460 Finanzschulden f. Invest. (Inland) 7.898.200 7.898.200
4000 Gebrauchsgüter 1.183.100 +3.156.800 4.339.900
4020 Verbrauchsgüter für innerbetr. Leistungen 549.000 +283.100 832.100
4030 Handelswaren 40.700 +2.000 42.700
4090 Geringwertige Ersatzteile 360.000 +1.082.900 1.442.900
4200 Werkstoffe 127.800 +15.500 143.300
4300 Lebensmittel 3.121.500 +4.509.100 7.630.600
4400 Futtermittel 300 300
4510 Brennstoffe 1.200 +4.800 6.000
4520 Treibstoffe 39.800 +39.600 79.400
4530 Schmier- und Schleifmittel 11.600 +15.300 26.900
4540 Reinigungsmittel 380.600 +679.600 1.060.200
4550 Chemische und sonstige artverwandte Mittel 98.700 +260.300 359.000
4560 Schreib-, Zeichen- und sonstige Büromittel 357.200 +819.500 1.176.700
4570 Druckwerke 204.800 +573.300 778.100
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Beilage B.1

H / Ansatz /
Post / Ugl

B e z e i c h n u n g
Voranschlag 2005

bisher
Erhöhung durch 
KA-Übernahmen

Voranschlag 2005
NEU

H (aushalt) 1 = A u s g a b e n   ,   2 = E i n n a h m e n i n   E u r o

4580 Ärztl.Betreuung u.Gesundheitsvorsorge,Mittel 25.395.900 +88.271.800 113.667.700
4590 Verbrauchsgüter 818.100 +1.288.600 2.106.700
4800 Fremdbearbeitung (Lohnarbeit) 6.200 +10.000 16.200
6000 Energiebezüge 3.850.300 +9.091.200 12.941.500
6100 Grund und Boden, Instandhaltung 117.900 +52.200 170.100
6110 Straßenbauten, Instandhaltung 8.200 +7.000 15.200
6120 Wasser-und Kanalisationsbauten, Instandhaltung 10.300 +12.000 22.300
6130 Grundstückseinrichtungen, Instandhaltung 7.000 +500 7.500
6140 Gebäude, Instandhaltung 1.725.900 +6.756.400 8.482.300
6160 Maschinen, maschinelle Anlagen; Instandhaltung 266.700 +1.427.000 1.693.700
6170 Fahrzeuge (Beförderungsmittel), Instandhaltung 45.200 +34.100 79.300
6180 Ausstattung, Instandhaltung 3.102.200 +5.671.000 8.773.200
6190 Sonderanlagen, Instandhaltung 10.300 +149.700 160.000
6210 Transporte 711.900 +907.500 1.619.400
6300 Leistungen der Post 487.100 +717.500 1.204.600
6440 Rechts- und Beratungskosten, Gewerbetreibende usw. 78.300 +346.100 424.400
6500 Zinsen für Schulden - Inland 1.184.800 1.184.800
6572 Geldverkehrsspesen 4.700 +3.530.800 3.535.500
6700 Versicherungen 727.300 +1.762.300 2.489.600
6920 Schadensvergütungen 47.100 +180.500 227.600
7020 Miet- und Pachtzinse 6.189.800 +6.717.200 12.907.000
7100 Ausgaben an öffentlichen Abgaben 964.000 +1.102.700 2.066.700
7201 Sonstige Gebühren und Kostenersätze 0 +405.800 405.800
7221 Rückersätze von Einnahmen der Vorjahre 97.800 +7.500 105.300
7232 Repräsentationsausgaben 2.200 +10.300 12.500
7240 Ableistung des Präsenzdiensts (Zivildiensts) 49.000 49.000
7250 Bibliothekserfordernisse 200 +4.000 4.200
7260 Mitgliedsbeiträge an Institutionen im Inland 34.500 +90.100 124.600
7270 Leistungen von Einzelpersonen 463.800 +2.067.000 2.530.800
7280 Leistungen von Gewerbetreibenden, Firmen usw. 12.991.000 +40.454.500 53.445.500
7290 Vergütungen mit Gegenverrechnung 304.400 304.400
7292 Überweisungen mit Gegenverrechnung 1.218.900 +2.042.800 3.261.700
7296 Ausgaben auf Grund gesetzl. Verpflichtungen 301.700 301.700
7297 Übrige Ausgaben 465.200 +2.654.300 3.119.500
7299 Forderungsabschreibungen 369.800 +15.000 384.800
7301 Transfers an den Bund 47.200 47.200
7305 Transfers an Gemeinden 1.026.400 1.026.400
7310 Transfers an Sozialversicherungsträger 24.000 24.000
7334 Transfers an Fonds f. soz. u. gesundh. Zwecke 267.200 267.200
7690 Zuwendungen an Einzelpersonen 150.000 150.000
2/85700 Fondskrankenanstalten des Landes 299.345.900 +586.288.000 885.633.900
2/857005/ Allgemeine Deckungsmittel, laufende Gebarung 205.389.900 +433.267.200 638.657.100
8030 Handelswaren, Veräußerung 23.000 23.000
8040 Lebens- und Futtermittel, Veräußerung 0 +613.000 613.000
8050 Betriebsstoffe,Verbrauchsgüter;Veräußerung 1.800 +1.219.500 1.221.300
8060 Altmaterial, Veräußerung 4.500 +76.000 80.500
8070 Erzeugnisse, Veräußerung 54.000 +104.000 158.000
8080 Gebrauchsgüter, Veräußerung 200 200
8100 Erträge aus LDF-Punkten 151.093.100 +333.872.100 484.965.200
8101 Pflegegebühren 3.714.300 +12.634.300 16.348.600
8103 Pflegegebühren,Selbstzahler 5.577.700 +3.034.100 8.611.800
8105 Zuschläge zu Pflegegeb. sowie BVA u. ÖBB-Gebühren 3.228.600 +6.413.000 9.641.600
8109 Verpflegskostenbeitrag 1.374.300 +2.500.000 3.874.300
8111 Sondergebühren 724.900 724.900
8121 Beiträge und Ersätze für eigene Leistungen 432.000 +2.102.500 2.534.500
8122 Beiträge und Ersätze für Leistungen Dritter 39.400 +232.000 271.400
8123 Dienstwohnungsentschädigungen 614.700 +872.300 1.487.000
8130 Nebenerlöse 1.436.500 +2.190.300 3.626.800
8141 Pensionszahlungen des NÖGUS 17.087.100 +5.487.700 22.574.800
8142 Nachträgliche Einnahmen für Leistungen 631.200 +1.843.800 2.475.000
8150 Gebühren für Verwaltungsleistungen 0 +161.900 161.900
8170 Kostenbeiträge 250.800 250.800
8180 Kostenersätze 460.000 +1.286.200 1.746.200

Land Niederösterreich - Voranschlag 2005 Seite 2 von 3 F1-VR-2005/019-2004



Beilage B.1

H / Ansatz /
Post / Ugl

B e z e i c h n u n g
Voranschlag 2005

bisher
Erhöhung durch 
KA-Übernahmen

Voranschlag 2005
NEU

H (aushalt) 1 = A u s g a b e n   ,   2 = E i n n a h m e n i n   E u r o

8199 Schuldabschreibung 300 +58.000 58.300
8240 Vermietung und Verpachtung 436.800 +964.800 1.401.600
8270 Kostenersätze für die Überlassung von Bed. 148.500 148.500
8281 Rückersätze von Ausgaben der Vorjahre 52.900 +449.100 502.000
8293 Zinsen aus dem Geldverkehr 300 300
8299 Verschiedene Einnahmen 690.200 +2.572.800 3.263.000
8501 Transfers vom Bund 9.022.300 +26.728.900 35.751.200
8503 Transfers von Ländern 81.200 +57.500 138.700
8504 Transfers von Gemeinden nach dem FAG 5.000 5.000
8505 Transfers von Gemeinden 4.977.000 +8.297.700 13.274.700
8549 Transfers von Trägern öffentlichen Rechtes 3.600 +18.744.200 18.747.800
8553 Kapitaltransfers von Ländern +9.000 9.000
8584 Kapitaltransfers von Fonds f.soz.u.ges.Zwecke 0 +150.000 150.000
8801 Pensionsbeiträge 3.217.200 +587.500 3.804.700
8852 Spenden 6.500 +5.000 11.500
2/857006/ Einnahmen zum Haushaltsausgleich 13.958.300 +81.865.500 95.823.800
8262 Überweisungen mit Gegenverrechnung 9.270.000 +61.395.900 70.665.900
8534 Transfers von Fonds f. soz. u. gesundh.Zwecke 4.688.300 +20.469.600 25.157.900
2/857007/ Vergütungen, Vermögensgebarung 1.767.000 1.767.000
8260 Vergütungen mit Gegenverrechnung 1.767.000 1.767.000
2/857008/ Allgemeine Deckungsmittel, Vermögensgebarung 751.000 +3.047.800 3.798.800
0420 Ausstattung 24.000 24.000
8262 Überweisungen mit Gegenverrechnung 727.000 +3.047.800 3.774.800
2/857009/ Ausgleich des Haushaltes, Vermögensgebarung 77.479.700 +68.107.500 145.587.200
3460 Finanzschulden f. Invest. (Inland) 68.396.700 +68.107.500 136.504.200
8652 Investitions-u.Tilgungszuschüsse (Untern./marktb.Betr./Land) 9.083.000 9.083.000
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Beilage B.2

Voranschlag 2005
Fondskrankenanstalten des Landes; Investitionen

H / Ansatz /
Post / Ugl

B e z e i c h n u n g
Voranschlag 2005

bisher
Erhöhung durch 
KA-Übernahmen

Voranschlag 2005
NEU

H (aushalt) 1 = A u s g a b e n   ,   2 = E i n n a h m e n i n   E u r o

1/85600 Fondskrankenanstalten des Landes; Investitionen 9.898.100 +62.753.900 72.652.000
1/856003/ Ausgaben für Anlagen, Ermessensausgaben 0 +20.000.000 20.000.000
0632 Gebäude,im Bau 0 +20.000.000 20.000.000
1/856005/ Förderungsausgaben, Ermessensausgaben (L.G.) 0 +32.668.800 32.668.800
7305 Transfers an Gemeinden 0 +17.855.400 17.855.400
7307 Transfers an Gemeindeverbände 0 +14.813.400 14.813.400
1/856007/ Förderungsausgaben, Ermessensausgaben (V.G.) 0 +1.000.000 1.000.000
2404 Investitionsdarlehen an Gemeinden 0 +1.000.000 1.000.000
1/856009/ Sonstige Sachausgaben, Ermessensausgaben 9.898.100 +9.085.100 18.983.200
2601 Kautionen 820.300 +553.800 1.374.100
7020 Miet- und Pachtzinse 9.077.800 +8.531.300 17.609.100
2/85600 Fondskrankenanstalten des Landes; Investitionen 9.898.100 +62.753.900 72.652.000
2/856005/ Allgemeine Deckungsmittel, laufende Gebarung 9.898.100 +6.385.200 16.283.300
8501 Transfers vom Bund 1.513.200 +4.755.200 6.268.400
8505 Transfers von Gemeinden 0 +1.630.000 1.630.000
8584 Kapitaltransfers von Fonds f.soz.u.ges.Zwecke 5.000.000 5.000.000
8652 Investitions-u.Tilgungszuschüsse (Untern./marktb.Betr./Land) 3.384.900 3.384.900
2/856009/ Allgemeine Deckungsmittel, laufende Gebarung 0 +56.368.700 56.368.700
3460 Finanzschulden f. Invest. (Inland) 0 +56.368.700 56.368.700
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Voranschlag
2 0 0 5

Voranschlag Rechnungsabschluss

2 0 0 4 2 0 0 3

i n    E u r o

O r d e n t l i c h e r   H a u s h a l t
B e z e i c h n u n g

H / Ansatz /
Post / Ugl

(aushalt)H 1   =   A u s g a b e n      ,       2   =   E i n n a h m e n

Beilage C.1

Klinikum Mostviertel Amstetten 60.381.300 0 0,001/85702

37.738.100 0 0,00Leistungen für Personal1/857020/
0 0,00Beamte, Geldbezüge 387.1005000
0 0,00VB I  (ganzj. beschäftigt), Geldbezüge 21.473.4005101
0 0,00VB II (ganzj. beschäftigt), Geldbezüge 3.283.7005102
0 0,00VB I  (nicht ganzj. besch.), Geldbezüge 21.3005201
0 0,00VB II (nicht ganzj. besch.), Geldbezüge 69.3005202
0 0,00Reisegebühren - Inland 60.0005600
0 0,00Fahrtkostenzuschüsse 106.4005632
0 0,00Vergütungen für Nebentätigkeit 100.8005640
0 0,00Mehrleistungsvergütungen 2.408.7005650
0 0,00Zuwendungen bei Dienstjubiläen 103.8005660
0 0,00Nebengebühren 3.308.5005690
0 0,00Ärztliche Honorare 130.0005691
0 0,00Ständige persönliche Dienste 174.9005710
0 0,00DGB zur sozialen Sicherheit, Beamte 5.950.2005810
0 0,00Freiwillige Sozialleistungen 160.0005900

1.160.900 0 0,00Ausgaben für Anlagen, Ermessensausgaben1/857023/
0 0,00Maschinen und maschinelle Anlagen 200.0000200
0 0,00Ausstattung 960.9000420

858.400 0 0,00Sonstige Sachausgaben, Pflichtausgaben1/857028/
0 0,00Ruhebezüge an öffentlich-rechtlicher Bediensteter 726.7007600
0 0,00Versorgungsbezüge nach öffentlich-rechtlichen Bed. 105.2007602
0 0,00DGB für Ruhe-und Versorgungsbezugsempf. 23.7007606
0 0,00Familienbeihilfen 2.8007610

20.623.900 0 0,00Sonstige Sachausgaben, Ermessensausgaben1/857029/
0 0,00Gebrauchsgüter 562.7004000
0 0,00Verbrauchsgüter für innerbetr. Leistungen 15.0004020
0 0,00Geringwertige Ersatzteile 75.0004090
0 0,00Lebensmittel 620.0004300
0 0,00Brennstoffe 1.0004510
0 0,00Treibstoffe 3.0004520
0 0,00Schmier- und Schleifmittel 4004530
0 0,00Reinigungsmittel 100.0004540
0 0,00Chemische und sonstige artverwandte Mittel 17.0004550
0 0,00Schreib-, Zeichen- und sonstige Büromittel 85.0004560
0 0,00Druckwerke 65.0004570
0 0,00Ärztl.Betreuung u.Gesundheitsvorsorge,Mittel 9.120.0004580
0 0,00Verbrauchsgüter 75.0004590
0 0,00Energiebezüge 1.050.0006000
0 0,00Grund und Boden, Instandhaltung 2006100
0 0,00Gebäude, Instandhaltung 70.0006140
0 0,00Maschinen, maschinelle Anlagen; Instandhaltung 350.0006160
0 0,00Fahrzeuge (Beförderungsmittel), Instandhaltung 1.0006170
0 0,00Ausstattung, Instandhaltung 900.0006180
0 0,00Sonderanlagen, Instandhaltung 15.0006190
0 0,00Transporte 150.0006210
0 0,00Leistungen der Post 80.0006300
0 0,00Rechts- und Beratungskosten, Gewerbetreibende usw. 1.0006440
0 0,00Geldverkehrsspesen 300.0006572
0 0,00Versicherungen 240.0006700
0 0,00Schadensvergütungen 45.0006920
0 0,00Miet- und Pachtzinse 1.450.0007020
0 0,00Ausgaben an öffentlichen Abgaben 130.0007100
0 0,00Sonstige Gebühren und Kostenersätze 350.0007201
0 0,00Repräsentationsausgaben 5.5007232
0 0,00Mitgliedsbeiträge an Institutionen im Inland 7.8007260
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Voranschlag
2 0 0 5

Voranschlag Rechnungsabschluss

2 0 0 4 2 0 0 3

i n    E u r o

O r d e n t l i c h e r   H a u s h a l t
B e z e i c h n u n g

H / Ansatz /
Post / Ugl

(aushalt)H 1   =   A u s g a b e n      ,       2   =   E i n n a h m e n

Beilage C.1

0 0,00Leistungen von Einzelpersonen 615.0007270
0 0,00Leistungen von Gewerbetreibenden, Firmen usw. 3.780.0007280
0 0,00Übrige Ausgaben 344.3007297

Klinikum Mostviertel Amstetten 60.381.300 0 0,002/85702

52.779.500 0 0,00Allgemeine Deckungsmittel, laufende Gebarung2/857025/
0 0,00Betriebsstoffe,Verbrauchsgüter;Veräußerung 10.0008050
0 0,00Altmaterial, Veräußerung 1.0008060
0 0,00Erträge aus LDF-Punkten 44.241.1008100
0 0,00Pflegegebühren 1.600.0008101
0 0,00Pflegegebühren,Selbstzahler 430.0008103
0 0,00Zuschläge zu Pflegegeb. sowie BVA u. ÖBB-Gebühren 1.200.0008105
0 0,00Verpflegskostenbeitrag 300.0008109
0 0,00Beiträge und Ersätze für eigene Leistungen 280.0008121
0 0,00Nebenerlöse 210.0008130
0 0,00Pensionszahlungen des NÖGUS 673.7008141
0 0,00Kostenersätze 406.0008180
0 0,00Vermietung und Verpachtung 28.4008240/900
0 0,00Rückersätze von Ausgaben der Vorjahre 3.0008281
0 0,00Verschiedene Einnahmen 330.0008299
0 0,00Transfers vom Bund 3.000.0008501
0 0,00Transfers von Ländern 20.0008503
0 0,00Kapitaltransfers von Ländern 2.0008553
0 0,00Pensionsbeiträge 44.3008801

7.225.200 0 0,00Einnahmen zum Haushaltsausgleich2/857026/
0 0,00Überweisungen mit Gegenverrechnung 3.475.4008262
0 0,00Transfers von Fonds f. soz. u. gesundh.Zwecke 3.749.8008534

376.600 0 0,00Allgemeine Deckungsmittel, Vermögensgebarung2/857028/
0 0,00Überweisungen mit Gegenverrechnung 376.6008262

Landes-Krankenhaus Gmünd 22.255.200 0 0,001/85705

14.632.600 0 0,00Leistungen für Personal1/857050/
0 0,00Beamte, Geldbezüge 187.4005000
0 0,00VB I  (ganzj. beschäftigt), Geldbezüge 8.681.4005101
0 0,00VB II (ganzj. beschäftigt), Geldbezüge 1.345.2005102
0 0,00VB II (nicht ganzj. besch.), Geldbezüge 45.8005202
0 0,00Reisegebühren - Inland 23.0005600
0 0,00Mehrleistungsvergütungen 1.400.0005650
0 0,00Zuwendungen bei Dienstjubiläen 53.2005660
0 0,00Nebengebühren 263.0005690
0 0,00Ärztliche Honorare 22.7005691
0 0,00DGB zum Ausgl.fonds f. Fam.Beih., Beamte 300.0005800
0 0,00DGB zur sozialen Sicherheit, Beamte 2.244.1005810
0 0,00Freiwillige Sozialleistungen 66.8005900

460.000 0 0,00Ausgaben für Anlagen, Ermessensausgaben1/857053/
0 0,00Ausstattung 460.0000420

298.000 0 0,00Sonstige Sachausgaben, Pflichtausgaben1/857058/
0 0,00Ruhebezüge an öffentlich-rechtlicher Bediensteter 252.3007600
0 0,00Versorgungsbezüge nach öffentlich-rechtlichen Bed. 36.5007602
0 0,00DGB für Ruhe-und Versorgungsbezugsempf. 8.2007606
0 0,00Familienbeihilfen 1.0007610

6.864.600 0 0,00Sonstige Sachausgaben, Ermessensausgaben1/857059/
0 0,00Gebrauchsgüter 160.0004000
0 0,00Verbrauchsgüter für innerbetr. Leistungen 20.0004020
0 0,00Geringwertige Ersatzteile 50.0004090
0 0,00Lebensmittel 220.0004300
0 0,00Treibstoffe 2004520
0 0,00Schmier- und Schleifmittel 4.0004530
0 0,00Reinigungsmittel 50.0004540
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Voranschlag
2 0 0 5

Voranschlag Rechnungsabschluss

2 0 0 4 2 0 0 3

i n    E u r o

O r d e n t l i c h e r   H a u s h a l t
B e z e i c h n u n g

H / Ansatz /
Post / Ugl

(aushalt)H 1   =   A u s g a b e n      ,       2   =   E i n n a h m e n

Beilage C.1

0 0,00Chemische und sonstige artverwandte Mittel 10.0004550
0 0,00Schreib-, Zeichen- und sonstige Büromittel 40.0004560
0 0,00Druckwerke 25.0004570
0 0,00Ärztl.Betreuung u.Gesundheitsvorsorge,Mittel 2.709.0004580
0 0,00Verbrauchsgüter 72.0004590
0 0,00Energiebezüge 400.0006000
0 0,00Grund und Boden, Instandhaltung 3.0006100
0 0,00Straßenbauten, Instandhaltung 7.0006110
0 0,00Wasser-und Kanalisationsbauten, Instandhaltung 10.0006120
0 0,00Gebäude, Instandhaltung 175.0006140
0 0,00Maschinen, maschinelle Anlagen; Instandhaltung 30.0006160
0 0,00Ausstattung, Instandhaltung 240.0006180
0 0,00Sonderanlagen, Instandhaltung 30.0006190
0 0,00Transporte 90.0006210
0 0,00Leistungen der Post 43.0006300
0 0,00Rechts- und Beratungskosten, Gewerbetreibende usw. 2.0006440
0 0,00Geldverkehrsspesen 245.0006572
0 0,00Versicherungen 66.0006700
0 0,00Schadensvergütungen 36.4006920
0 0,00Miet- und Pachtzinse 265.0007020
0 0,00Ausgaben an öffentlichen Abgaben 130.0007100
0 0,00Mitgliedsbeiträge an Institutionen im Inland 7.0007260
0 0,00Leistungen von Einzelpersonen 295.0007270
0 0,00Leistungen von Gewerbetreibenden, Firmen usw. 1.330.0007280
0 0,00Übrige Ausgaben 100.0007297

Landes-Krankenhaus Gmünd 22.255.200 0 0,002/85705

19.362.300 0 0,00Allgemeine Deckungsmittel, laufende Gebarung2/857055/
0 0,00Betriebsstoffe,Verbrauchsgüter;Veräußerung 8.0008050
0 0,00Erzeugnisse, Veräußerung 17.0008070
0 0,00Erträge aus LDF-Punkten 16.599.6008100
0 0,00Pflegegebühren 235.0008101
0 0,00Pflegegebühren,Selbstzahler 95.0008103
0 0,00Zuschläge zu Pflegegeb. sowie BVA u. ÖBB-Gebühren 295.0008105
0 0,00Verpflegskostenbeitrag 175.0008109
0 0,00Beiträge und Ersätze für eigene Leistungen 207.3008121
0 0,00Beiträge und Ersätze für Leistungen Dritter 20.0008122
0 0,00Dienstwohnungsentschädigungen 51.0008123
0 0,00Nebenerlöse 44.0008130
0 0,00Pensionszahlungen des NÖGUS 256.7008141
0 0,00Nachträgliche Einnahmen für Leistungen 292.7008142
0 0,00Kostenersätze 65.0008180
0 0,00Vermietung und Verpachtung 30.0008240/900
0 0,00Verschiedene Einnahmen 5.0008299
0 0,00Transfers vom Bund 931.0008501
0 0,00Pensionsbeiträge 35.0008801

2.717.900 0 0,00Einnahmen zum Haushaltsausgleich2/857056/
0 0,00Überweisungen mit Gegenverrechnung 2.633.0008262
0 0,00Transfers von Fonds f. soz. u. gesundh.Zwecke 84.9008534

175.000 0 0,00Allgemeine Deckungsmittel, Vermögensgebarung2/857058/
0 0,00Überweisungen mit Gegenverrechnung 175.0008262

Landes-Krankenhaus Hainburg an der Donau 21.202.100 0 0,001/85708

13.762.200 0 0,00Leistungen für Personal1/857080/
0 0,00VB I  (ganzj. beschäftigt), Geldbezüge 8.235.6005101
0 0,00VB II (ganzj. beschäftigt), Geldbezüge 702.3005102
0 0,00Reisegebühren - Inland 45.0005600
0 0,00Mehrleistungsvergütungen 1.691.5005650
0 0,00Zuwendungen bei Dienstjubiläen 30.8005660
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Voranschlag
2 0 0 5

Voranschlag Rechnungsabschluss

2 0 0 4 2 0 0 3

i n    E u r o

O r d e n t l i c h e r   H a u s h a l t
B e z e i c h n u n g

H / Ansatz /
Post / Ugl

(aushalt)H 1   =   A u s g a b e n      ,       2   =   E i n n a h m e n

Beilage C.1

0 0,00Nebengebühren 503.5005690
0 0,00Ärztliche Honorare 11.1005691
0 0,00Ständige persönliche Dienste 132.0005710
0 0,00DGB zum Ausgl.fonds f. Fam.Beih., Beamte 219.6005800
0 0,00DGB zur sozialen Sicherheit, Beamte 2.116.7005810
0 0,00Freiwillige Sozialleistungen 74.1005900

599.500 0 0,00Ausgaben für Anlagen, Ermessensausgaben1/857083/
0 0,00Ausstattung 599.5000420

252.000 0 0,00Sonstige Sachausgaben, Pflichtausgaben1/857088/
0 0,00Ruhebezüge an öffentlich-rechtlicher Bediensteter 213.3007600
0 0,00Versorgungsbezüge nach öffentlich-rechtlichen Bed. 30.9007602
0 0,00DGB für Ruhe-und Versorgungsbezugsempf. 7.0007606
0 0,00Familienbeihilfen 8007610

6.588.400 0 0,00Sonstige Sachausgaben, Ermessensausgaben1/857089/
0 0,00Gebrauchsgüter 72.5004000
0 0,00Geringwertige Ersatzteile 17.5004090
0 0,00Lebensmittel 370.0004300
0 0,00Brennstoffe 2.0004510
0 0,00Treibstoffe 4004520
0 0,00Reinigungsmittel 12.6004540
0 0,00Chemische und sonstige artverwandte Mittel 5.9004550
0 0,00Schreib-, Zeichen- und sonstige Büromittel 33.5004560
0 0,00Druckwerke 23.3004570
0 0,00Ärztl.Betreuung u.Gesundheitsvorsorge,Mittel 2.103.5004580
0 0,00Verbrauchsgüter 57.6004590
0 0,00Energiebezüge 383.5006000
0 0,00Gebäude, Instandhaltung 109.8006140
0 0,00Maschinen, maschinelle Anlagen; Instandhaltung 315.1006160
0 0,00Ausstattung, Instandhaltung 55.0006180
0 0,00Sonderanlagen, Instandhaltung 84.7006190
0 0,00Transporte 100.5006210
0 0,00Leistungen der Post 33.5006300
0 0,00Rechts- und Beratungskosten, Gewerbetreibende usw. 7.1006440
0 0,00Geldverkehrsspesen 170.4006572
0 0,00Versicherungen 115.0006700
0 0,00Schadensvergütungen 31.0006920
0 0,00Miet- und Pachtzinse 587.0007020
0 0,00Ausgaben an öffentlichen Abgaben 32.5007100
0 0,00Repräsentationsausgaben 1.5007232
0 0,00Bibliothekserfordernisse 1.0007250
0 0,00Mitgliedsbeiträge an Institutionen im Inland 2.5007260
0 0,00Leistungen von Einzelpersonen 43.5007270
0 0,00Leistungen von Gewerbetreibenden, Firmen usw. 1.796.0007280
0 0,00Übrige Ausgaben 20.0007297

Landes-Krankenhaus Hainburg an der Donau 21.202.100 0 0,002/85708

18.155.000 0 0,00Allgemeine Deckungsmittel, laufende Gebarung2/857085/
0 0,00Erzeugnisse, Veräußerung 18.0008070
0 0,00Erträge aus LDF-Punkten 15.653.1008100
0 0,00Pflegegebühren 190.0008101
0 0,00Pflegegebühren,Selbstzahler 271.1008103
0 0,00Zuschläge zu Pflegegeb. sowie BVA u. ÖBB-Gebühren 217.0008105
0 0,00Verpflegskostenbeitrag 161.0008109
0 0,00Beiträge und Ersätze für eigene Leistungen 296.6008121
0 0,00Beiträge und Ersätze für Leistungen Dritter 21.0008122
0 0,00Dienstwohnungsentschädigungen 115.0008123
0 0,00Nebenerlöse 28.1008130
0 0,00Pensionszahlungen des NÖGUS 173.4008141
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Voranschlag
2 0 0 5

Voranschlag Rechnungsabschluss

2 0 0 4 2 0 0 3

i n    E u r o

O r d e n t l i c h e r   H a u s h a l t
B e z e i c h n u n g

H / Ansatz /
Post / Ugl

(aushalt)H 1   =   A u s g a b e n      ,       2   =   E i n n a h m e n

Beilage C.1

0 0,00Kostenersätze 26.0008180
0 0,00Vermietung und Verpachtung 28.0008240/900
0 0,00Rückersätze von Ausgaben der Vorjahre 45.1008281
0 0,00Verschiedene Einnahmen 11.6008299
0 0,00Transfers vom Bund 900.0008501

2.850.700 0 0,00Einnahmen zum Haushaltsausgleich2/857086/
0 0,00Überweisungen mit Gegenverrechnung 2.850.7008262

196.400 0 0,00Allgemeine Deckungsmittel, Vermögensgebarung2/857088/
0 0,00Überweisungen mit Gegenverrechnung 196.4008262

Landes-Krankenhaus Hollabrunn 26.224.100 0 0,001/85709

16.956.300 0 0,00Leistungen für Personal1/857090/
0 0,00Beamte, Geldbezüge 330.0005000
0 0,00VB I  (ganzj. beschäftigt), Geldbezüge 11.360.8005101
0 0,00VB II (ganzj. beschäftigt), Geldbezüge 1.027.8005102
0 0,00Reisegebühren - Inland 8.7005600
0 0,00Fahrtkostenzuschüsse 63.9005632
0 0,00Vergütungen für Nebentätigkeit 30.0005640
0 0,00Mehrleistungsvergütungen 1.040.1005650
0 0,00Zuwendungen bei Dienstjubiläen 27.6005660
0 0,00Nebengebühren 9.9005690
0 0,00Ärztliche Honorare 20.4005691
0 0,00Ständige persönliche Dienste 189.9005710
0 0,00DGB zum Ausgl.fonds f. Fam.Beih., Beamte 360.9005800
0 0,00DGB zur sozialen Sicherheit, Beamte 2.440.7005810
0 0,00Freiwillige Sozialleistungen 45.6005900

680.000 0 0,00Ausgaben für Anlagen, Ermessensausgaben1/857093/
0 0,00Ausstattung 680.0000420

350.000 0 0,00Sonstige Sachausgaben, Pflichtausgaben1/857098/
0 0,00Ruhebezüge an öffentlich-rechtlicher Bediensteter 296.3007600
0 0,00Versorgungsbezüge nach öffentlich-rechtlichen Bed. 42.9007602
0 0,00DGB für Ruhe-und Versorgungsbezugsempf. 9.7007606
0 0,00Familienbeihilfen 1.1007610

8.237.800 0 0,00Sonstige Sachausgaben, Ermessensausgaben1/857099/
0 0,00Gebrauchsgüter 130.2004000
0 0,00Verbrauchsgüter für innerbetr. Leistungen 13.5004020
0 0,00Geringwertige Ersatzteile 71.4004090
0 0,00Lebensmittel 314.1004300
0 0,00Brennstoffe 1.8004510
0 0,00Treibstoffe 1.2004520
0 0,00Schmier- und Schleifmittel 5.1004530
0 0,00Reinigungsmittel 32.1004540
0 0,00Chemische und sonstige artverwandte Mittel 18.0004550
0 0,00Schreib-, Zeichen- und sonstige Büromittel 42.0004560
0 0,00Druckwerke 25.8004570
0 0,00Ärztl.Betreuung u.Gesundheitsvorsorge,Mittel 2.817.6004580
0 0,00Verbrauchsgüter 116.0004590
0 0,00Energiebezüge 355.0006000
0 0,00Gebäude, Instandhaltung 32.1006140
0 0,00Maschinen, maschinelle Anlagen; Instandhaltung 207.9006160
0 0,00Fahrzeuge (Beförderungsmittel), Instandhaltung 2.1006170
0 0,00Ausstattung, Instandhaltung 420.0006180
0 0,00Transporte 90.0006210
0 0,00Leistungen der Post 72.0006300
0 0,00Rechts- und Beratungskosten, Gewerbetreibende usw. 12.0006440
0 0,00Geldverkehrsspesen 170.0006572
0 0,00Versicherungen 65.1006700
0 0,00Schadensvergütungen 8.7006920
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0 0,00Miet- und Pachtzinse 560.0007020
0 0,00Ausgaben an öffentlichen Abgaben 82.0007100
0 0,00Sonstige Gebühren und Kostenersätze 4.0007201
0 0,00Repräsentationsausgaben 1.2007232
0 0,00Mitgliedsbeiträge an Institutionen im Inland 7.8007260
0 0,00Leistungen von Einzelpersonen 116.0007270
0 0,00Leistungen von Gewerbetreibenden, Firmen usw. 2.351.1007280
0 0,00Übrige Ausgaben 92.0007297

Landes-Krankenhaus Hollabrunn 26.224.100 0 0,002/85709

22.780.500 0 0,00Allgemeine Deckungsmittel, laufende Gebarung2/857095/
0 0,00Erzeugnisse, Veräußerung 15.0008070
0 0,00Erträge aus LDF-Punkten 19.842.1008100
0 0,00Pflegegebühren 300.0008101
0 0,00Pflegegebühren,Selbstzahler 100.0008103
0 0,00Zuschläge zu Pflegegeb. sowie BVA u. ÖBB-Gebühren 421.0008105
0 0,00Verpflegskostenbeitrag 150.0008109
0 0,00Beiträge und Ersätze für eigene Leistungen 76.0008121
0 0,00Beiträge und Ersätze für Leistungen Dritter 26.0008122
0 0,00Dienstwohnungsentschädigungen 80.0008123
0 0,00Nebenerlöse 6.4008130
0 0,00Pensionszahlungen des NÖGUS 287.9008141
0 0,00Kostenersätze 30.0008180
0 0,00Vermietung und Verpachtung 46.0008240/900
0 0,00Verschiedene Einnahmen 148.0008299
0 0,00Transfers vom Bund 1.200.0008501
0 0,00Transfers von Ländern 7.5008503
0 0,00Transfers von Trägern öffentlichen Rechtes 4.6008549
0 0,00Pensionsbeiträge 40.0008801

3.249.800 0 0,00Einnahmen zum Haushaltsausgleich2/857096/
0 0,00Überweisungen mit Gegenverrechnung 3.190.3008262
0 0,00Transfers von Fonds f. soz. u. gesundh.Zwecke 59.5008534

193.800 0 0,00Allgemeine Deckungsmittel, Vermögensgebarung2/857098/
0 0,00Überweisungen mit Gegenverrechnung 193.8008262

Landes-Krankenhaus Lilienfeld 21.971.700 0 0,001/85714

15.118.700 0 0,00Leistungen für Personal1/857140/
0 0,00Beamte, Geldbezüge 152.4005000
0 0,00VB I  (ganzj. beschäftigt), Geldbezüge 8.480.9005101
0 0,00VB II (ganzj. beschäftigt), Geldbezüge 1.003.7005102
0 0,00Reisegebühren - Inland 8.0005600
0 0,00Mehrleistungsvergütungen 1.831.9005650
0 0,00Zuwendungen bei Dienstjubiläen 31.3005660
0 0,00Nebengebühren 841.1005690
0 0,00Ärztliche Honorare 40.0005691
0 0,00Ständige persönliche Dienste 139.7005710
0 0,00DGB zum Ausgl.fonds f. Fam.Beih., Beamte 238.8005800
0 0,00DGB zur sozialen Sicherheit, Beamte 2.315.9005810
0 0,00Freiwillige Sozialleistungen 35.0005900

383.000 0 0,00Ausgaben für Anlagen, Ermessensausgaben1/857143/
0 0,00Maschinen und maschinelle Anlagen 200.0000200
0 0,00Ausstattung 151.3000420
0 0,00Aktivierungsfähige Rechte 31.7000700

344.000 0 0,00Sonstige Sachausgaben, Pflichtausgaben1/857148/
0 0,00Ruhebezüge an öffentlich-rechtlicher Bediensteter 291.2007600
0 0,00Versorgungsbezüge nach öffentlich-rechtlichen Bed. 42.2007602
0 0,00DGB für Ruhe-und Versorgungsbezugsempf. 9.5007606
0 0,00Familienbeihilfen 1.1007610
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6.126.000 0 0,00Sonstige Sachausgaben, Ermessensausgaben1/857149/
0 0,00Gebrauchsgüter 87.0004000
0 0,00Verbrauchsgüter für innerbetr. Leistungen 6.0004020
0 0,00Handelswaren 2.0004030
0 0,00Werkstoffe 5004200
0 0,00Lebensmittel 260.0004300
0 0,00Treibstoffe 1.7004520
0 0,00Schmier- und Schleifmittel 3004530
0 0,00Reinigungsmittel 32.4004540
0 0,00Chemische und sonstige artverwandte Mittel 6.9004550
0 0,00Schreib-, Zeichen- und sonstige Büromittel 30.0004560
0 0,00Druckwerke 10.2004570
0 0,00Ärztl.Betreuung u.Gesundheitsvorsorge,Mittel 2.342.0004580
0 0,00Verbrauchsgüter 43.0004590
0 0,00Energiebezüge 261.0006000
0 0,00Grundstückseinrichtungen, Instandhaltung 5006130
0 0,00Gebäude, Instandhaltung 206.5006140
0 0,00Maschinen, maschinelle Anlagen; Instandhaltung 113.0006160
0 0,00Fahrzeuge (Beförderungsmittel), Instandhaltung 2.0006170
0 0,00Ausstattung, Instandhaltung 300.0006180
0 0,00Transporte 66.0006210
0 0,00Leistungen der Post 37.0006300
0 0,00Rechts- und Beratungskosten, Gewerbetreibende usw. 124.0006440
0 0,00Geldverkehrsspesen 182.4006572
0 0,00Versicherungen 82.2006700
0 0,00Schadensvergütungen 24.4006920
0 0,00Miet- und Pachtzinse 549.0007020
0 0,00Ausgaben an öffentlichen Abgaben 50.0007100
0 0,00Sonstige Gebühren und Kostenersätze 21.8007201
0 0,00Repräsentationsausgaben 6007232
0 0,00Bibliothekserfordernisse 3.0007250
0 0,00Mitgliedsbeiträge an Institutionen im Inland 7.0007260
0 0,00Leistungen von Einzelpersonen 55.5007270
0 0,00Leistungen von Gewerbetreibenden, Firmen usw. 1.187.6007280
0 0,00Übrige Ausgaben 30.5007297

Landes-Krankenhaus Lilienfeld 21.971.700 0 0,002/85714

19.128.300 0 0,00Allgemeine Deckungsmittel, laufende Gebarung2/857145/
0 0,00Altmaterial, Veräußerung 1.9008060
0 0,00Erträge aus LDF-Punkten 16.668.8008100
0 0,00Pflegegebühren 325.0008101
0 0,00Pflegegebühren,Selbstzahler 48.0008103
0 0,00Zuschläge zu Pflegegeb. sowie BVA u. ÖBB-Gebühren 371.0008105
0 0,00Verpflegskostenbeitrag 160.0008109
0 0,00Beiträge und Ersätze für eigene Leistungen 192.9008121
0 0,00Beiträge und Ersätze für Leistungen Dritter 15.0008122
0 0,00Dienstwohnungsentschädigungen 11.2008123
0 0,00Nebenerlöse 3.8008130
0 0,00Pensionszahlungen des NÖGUS 297.5008141
0 0,00Kostenersätze 30.0008180
0 0,00Schuldabschreibung 58.0008199
0 0,00Verschiedene Einnahmen 28.2008299
0 0,00Transfers vom Bund 881.0008501
0 0,00Pensionsbeiträge 36.0008801

2.699.700 0 0,00Einnahmen zum Haushaltsausgleich2/857146/
0 0,00Überweisungen mit Gegenverrechnung 2.539.3008262
0 0,00Transfers von Fonds f. soz. u. gesundh.Zwecke 160.4008534
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143.700 0 0,00Allgemeine Deckungsmittel, Vermögensgebarung2/857148/
0 0,00Überweisungen mit Gegenverrechnung 143.7008262

Weinviertelklinikum Mistelbach 100.322.400 0 0,001/85717

60.961.700 0 0,00Leistungen für Personal1/857170/
0 0,00Beamte, Geldbezüge 1.111.0005000
0 0,00VB I  (ganzj. beschäftigt), Geldbezüge 35.013.2005101
0 0,00VB II (ganzj. beschäftigt), Geldbezüge 4.548.7005102
0 0,00Reisegebühren - Inland 100.0005600
0 0,00Fahrtkostenzuschüsse 472.5005632
0 0,00Vergütungen für Nebentätigkeit 66.0005640
0 0,00Mehrleistungsvergütungen 3.538.0005650
0 0,00Zuwendungen bei Dienstjubiläen 173.3005660
0 0,00Belohnungen und Geldaushilfen 3.0005670
0 0,00Nebengebühren 6.101.9005690
0 0,00Ärztliche Honorare 420.0005691
0 0,00DGB zur sozialen Sicherheit, Beamte 1.490.0005810
0 0,00DGB zum Ausgl.fonds f. Fam.Beih., VB 53.9005820
0 0,00DGB zur sozialen Sicherheit, VB I 6.907.9005831/900
0 0,00DGB zur sozialen Sicherheit, VB II 871.3005832/900
0 0,00Freiwillige Sozialleistungen 91.0005900

1.600.000 0 0,00Ausgaben für Anlagen, Ermessensausgaben1/857173/
0 0,00Ausstattung 1.600.0000420

1.085.000 0 0,00Sonstige Sachausgaben, Pflichtausgaben1/857178/
0 0,00Ruhebezüge an öffentlich-rechtlicher Bediensteter 917.9007600
0 0,00Versorgungsbezüge nach öffentlich-rechtlichen Bed. 133.4007602
0 0,00DGB für Ruhe-und Versorgungsbezugsempf. 30.4007606
0 0,00Familienbeihilfen 3.3007610

36.675.700 0 0,00Sonstige Sachausgaben, Ermessensausgaben1/857179/
0 0,00Gebrauchsgüter 626.0004000
0 0,00Geringwertige Ersatzteile 14.0004090
0 0,00Lebensmittel 873.0004300
0 0,00Treibstoffe 5.0004520
0 0,00Schmier- und Schleifmittel 1.5004530
0 0,00Reinigungsmittel 156.0004540
0 0,00Chemische und sonstige artverwandte Mittel 115.0004550
0 0,00Schreib-, Zeichen- und sonstige Büromittel 185.0004560
0 0,00Druckwerke 129.0004570
0 0,00Ärztl.Betreuung u.Gesundheitsvorsorge,Mittel 16.310.0004580
0 0,00Verbrauchsgüter 425.0004590
0 0,00Energiebezüge 1.650.0006000
0 0,00Grund und Boden, Instandhaltung 2.0006100
0 0,00Wasser-und Kanalisationsbauten, Instandhaltung 2.0006120
0 0,00Gebäude, Instandhaltung 2.910.0006140
0 0,00Maschinen, maschinelle Anlagen; Instandhaltung 372.0006160
0 0,00Fahrzeuge (Beförderungsmittel), Instandhaltung 9.0006170
0 0,00Ausstattung, Instandhaltung 1.159.0006180
0 0,00Sonderanlagen, Instandhaltung 20.0006190
0 0,00Transporte 227.0006210
0 0,00Leistungen der Post 136.0006300
0 0,00Rechts- und Beratungskosten, Gewerbetreibende usw. 30.0006440
0 0,00Geldverkehrsspesen 786.0006572
0 0,00Versicherungen 350.0006700
0 0,00Schadensvergütungen 35.0006920
0 0,00Miet- und Pachtzinse 752.2007020
0 0,00Ausgaben an öffentlichen Abgaben 154.2007100
0 0,00Sonstige Gebühren und Kostenersätze 30.0007201
0 0,00Repräsentationsausgaben 1.0007232
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0 0,00Leistungen von Einzelpersonen 590.0007270
0 0,00Leistungen von Gewerbetreibenden, Firmen usw. 7.571.8007280
0 0,00Übrige Ausgaben 1.049.0007297

Weinviertelklinikum Mistelbach 100.322.400 0 0,002/85717

78.601.400 0 0,00Allgemeine Deckungsmittel, laufende Gebarung2/857175/
0 0,00Lebens- und Futtermittel, Veräußerung 103.0008040
0 0,00Altmaterial, Veräußerung 12.0008060
0 0,00Erzeugnisse, Veräußerung 54.0008070
0 0,00Erträge aus LDF-Punkten 63.873.1008100
0 0,00Pflegegebühren 3.178.0008101
0 0,00Pflegegebühren,Selbstzahler 324.0008103
0 0,00Zuschläge zu Pflegegeb. sowie BVA u. ÖBB-Gebühren 943.0008105
0 0,00Verpflegskostenbeitrag 483.0008109
0 0,00Beiträge und Ersätze für eigene Leistungen 436.5008121
0 0,00Beiträge und Ersätze für Leistungen Dritter 70.0008122
0 0,00Dienstwohnungsentschädigungen 615.1008123
0 0,00Nebenerlöse 113.0008130
0 0,00Pensionszahlungen des NÖGUS 801.8008141
0 0,00Nachträgliche Einnahmen für Leistungen 188.1008142
0 0,00Gebühren für Verwaltungsleistungen 161.9008150
0 0,00Kostenersätze 488.7008180
0 0,00Vermietung und Verpachtung 71.4008240/900
0 0,00Verschiedene Einnahmen 519.9008299
0 0,00Transfers vom Bund 5.736.9008501
0 0,00Transfers von Ländern 30.0008503
0 0,00Transfers von Trägern öffentlichen Rechtes 65.0008549
0 0,00Kapitaltransfers von Ländern 7.0008553
0 0,00Kapitaltransfers von Fonds f.soz.u.ges.Zwecke 150.0008584
0 0,00Pensionsbeiträge 171.0008801
0 0,00Spenden 5.0008852

21.408.500 0 0,00Einnahmen zum Haushaltsausgleich2/857176/
0 0,00Überweisungen mit Gegenverrechnung 15.614.1008262
0 0,00Transfers von Fonds f. soz. u. gesundh.Zwecke 5.794.4008534

312.500 0 0,00Allgemeine Deckungsmittel, Vermögensgebarung2/857178/
0 0,00Überweisungen mit Gegenverrechnung 312.5008262

Zentralklinikum St. Pölten 210.334.900 0 0,001/85721

111.898.900 0 0,00Leistungen für Personal1/857210/
0 0,00Beamte, Geldbezüge 1.721.0005000
0 0,00VB I  (ganzj. beschäftigt), Geldbezüge 62.030.6005101
0 0,00VB II (ganzj. beschäftigt), Geldbezüge 8.122.3005102
0 0,00Beamte, Sachbezüge 1.0005300
0 0,00VB I  (ganzj. beschäftigt), Sachbezüge 10.0005401
0 0,00VB II (ganzj. beschäftigt), Sachbezüge 50.0005402
0 0,00Reisegebühren - Inland 50.0005600
0 0,00Fahrtkostenzuschüsse 400.0005632
0 0,00Vergütungen für Nebentätigkeit 250.0005640
0 0,00Mehrleistungsvergütungen 13.100.0005650
0 0,00Zuwendungen bei Dienstjubiläen 430.0005660
0 0,00Nebengebühren 4.350.0005690
0 0,00Ärztliche Honorare 2.494.0005691
0 0,00Ständige persönliche Dienste 60.0005710
0 0,00DGB zur sozialen Sicherheit, Beamte 16.750.0005810
0 0,00DGB zum Ausgl.fonds f. Fam.Beih., VB 1.830.0005820
0 0,00Freiwillige Sozialleistungen 250.0005900

4.000.000 0 0,00Ausgaben für Anlagen, Ermessensausgaben1/857213/
0 0,00Ausstattung 4.000.0000420
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3.175.000 0 0,00Sonstige Sachausgaben, Pflichtausgaben1/857218/
0 0,00Ruhebezüge an öffentlich-rechtlicher Bediensteter 2.686.1007600
0 0,00Versorgungsbezüge nach öffentlich-rechtlichen Bed. 390.5007602
0 0,00DGB für Ruhe-und Versorgungsbezugsempf. 88.9007606
0 0,00Familienbeihilfen 9.5007610

91.261.000 0 0,00Sonstige Sachausgaben, Ermessensausgaben1/857219/
0 0,00Gebrauchsgüter 1.430.0004000
0 0,00Verbrauchsgüter für innerbetr. Leistungen 222.0004020
0 0,00Geringwertige Ersatzteile 750.0004090
0 0,00Lebensmittel 1.552.0004300
0 0,00Treibstoffe 28.0004520
0 0,00Schmier- und Schleifmittel 4.0004530
0 0,00Reinigungsmittel 260.0004540
0 0,00Chemische und sonstige artverwandte Mittel 84.0004550
0 0,00Schreib-, Zeichen- und sonstige Büromittel 354.0004560
0 0,00Druckwerke 270.0004570
0 0,00Ärztl.Betreuung u.Gesundheitsvorsorge,Mittel 49.347.0004580
0 0,00Verbrauchsgüter 440.0004590
0 0,00Fremdbearbeitung (Lohnarbeit) 10.0004800
0 0,00Energiebezüge 4.490.0006000
0 0,00Grund und Boden, Instandhaltung 47.0006100
0 0,00Gebäude, Instandhaltung 3.211.0006140
0 0,00Maschinen, maschinelle Anlagen; Instandhaltung 39.0006160
0 0,00Fahrzeuge (Beförderungsmittel), Instandhaltung 20.0006170
0 0,00Ausstattung, Instandhaltung 2.209.0006180
0 0,00Transporte 104.0006210
0 0,00Leistungen der Post 276.0006300
0 0,00Geldverkehrsspesen 1.442.0006572
0 0,00Versicherungen 741.0006700
0 0,00Miet- und Pachtzinse 1.975.0007020
0 0,00Ausgaben an öffentlichen Abgaben 424.0007100
0 0,00Rückersätze von Einnahmen der Vorjahre 4.0007221
0 0,00Mitgliedsbeiträge an Institutionen im Inland 53.0007260
0 0,00Leistungen von Einzelpersonen 300.0007270
0 0,00Leistungen von Gewerbetreibenden, Firmen usw. 20.160.0007280
0 0,00Übrige Ausgaben 1.015.0007297

Zentralklinikum St. Pölten 210.334.900 0 0,002/85721

171.666.000 0 0,00Allgemeine Deckungsmittel, laufende Gebarung2/857215/
0 0,00Lebens- und Futtermittel, Veräußerung 510.0008040
0 0,00Betriebsstoffe,Verbrauchsgüter;Veräußerung 1.200.0008050
0 0,00Altmaterial, Veräußerung 61.0008060
0 0,00Erträge aus LDF-Punkten 136.071.9008100
0 0,00Pflegegebühren 6.533.0008101
0 0,00Pflegegebühren,Selbstzahler 1.637.0008103
0 0,00Zuschläge zu Pflegegeb. sowie BVA u. ÖBB-Gebühren 2.721.0008105
0 0,00Verpflegskostenbeitrag 906.0008109
0 0,00Beiträge und Ersätze für eigene Leistungen 524.0008121
0 0,00Beiträge und Ersätze für Leistungen Dritter 80.0008122
0 0,00Nebenerlöse 1.647.0008130
0 0,00Pensionszahlungen des NÖGUS 2.652.1008141
0 0,00Nachträgliche Einnahmen für Leistungen 1.363.0008142
0 0,00Kostenersätze 167.0008180
0 0,00Vermietung und Verpachtung 687.0008240/900
0 0,00Rückersätze von Ausgaben der Vorjahre 400.0008281
0 0,00Verschiedene Einnahmen 1.500.0008299
0 0,00Transfers vom Bund 12.700.0008501
0 0,00Transfers von Trägern öffentlichen Rechtes 66.0008549
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0 0,00Pensionsbeiträge 240.0008801

37.236.000 0 0,00Einnahmen zum Haushaltsausgleich2/857216/
0 0,00Überweisungen mit Gegenverrechnung 26.704.8008262
0 0,00Transfers von Fonds f. soz. u. gesundh.Zwecke 10.531.2008534

1.432.900 0 0,00Allgemeine Deckungsmittel, Vermögensgebarung2/857218/
0 0,00Überweisungen mit Gegenverrechnung 1.432.9008262

Landes-Krankenhaus Waidhofen an der Thaya 28.602.500 0 0,001/85724

18.618.000 0 0,00Leistungen für Personal1/857240/
0 0,00Beamte, Geldbezüge 174.8005000
0 0,00VB I  (ganzj. beschäftigt), Geldbezüge 11.801.1005101
0 0,00VB II (ganzj. beschäftigt), Geldbezüge 1.575.6005102
0 0,00Reisegebühren - Inland 65.0005600
0 0,00Mehrleistungsvergütungen 1.300.0005650
0 0,00Zuwendungen bei Dienstjubiläen 45.8005660
0 0,00Nebengebühren 125.0005690
0 0,00Ärztliche Honorare 3.3005691
0 0,00Ständige persönliche Dienste 146.5005710
0 0,00DGB zum Ausgl.fonds f. Fam.Beih., Beamte 433.1005800
0 0,00DGB zur sozialen Sicherheit, Beamte 6.2005810
0 0,00DGB zur sozialen Sicherheit, VB I 2.524.6005831/900
0 0,00DGB zur sozialen Sicherheit, VB II 321.6005832/900
0 0,00Selbstträgerschaft gem. FLAG, Beamte 23.4005840
0 0,00Freiwillige Sozialleistungen 72.0005900

800.500 0 0,00Ausgaben für Anlagen, Ermessensausgaben1/857243/
0 0,00Ausstattung 800.5000420

375.000 0 0,00Sonstige Sachausgaben, Pflichtausgaben1/857248/
0 0,00Ruhebezüge an öffentlich-rechtlicher Bediensteter 317.3007600
0 0,00Versorgungsbezüge nach öffentlich-rechtlichen Bed. 46.1007602
0 0,00DGB für Ruhe-und Versorgungsbezugsempf. 10.5007606
0 0,00Familienbeihilfen 1.1007610

8.809.000 0 0,00Sonstige Sachausgaben, Ermessensausgaben1/857249/
0 0,00Gebrauchsgüter 88.4004000
0 0,00Verbrauchsgüter für innerbetr. Leistungen 6.6004020
0 0,00Geringwertige Ersatzteile 105.0004090
0 0,00Werkstoffe 15.0004200
0 0,00Lebensmittel 300.0004300
0 0,00Treibstoffe 1004520
0 0,00Reinigungsmittel 36.5004540
0 0,00Chemische und sonstige artverwandte Mittel 3.5004550
0 0,00Schreib-, Zeichen- und sonstige Büromittel 50.0004560
0 0,00Druckwerke 25.0004570
0 0,00Ärztl.Betreuung u.Gesundheitsvorsorge,Mittel 3.522.7004580
0 0,00Verbrauchsgüter 60.0004590
0 0,00Energiebezüge 501.7006000
0 0,00Gebäude, Instandhaltung 42.0006140
0 0,00Ausstattung, Instandhaltung 388.0006180
0 0,00Transporte 80.0006210
0 0,00Leistungen der Post 40.0006300
0 0,00Rechts- und Beratungskosten, Gewerbetreibende usw. 170.0006440
0 0,00Geldverkehrsspesen 235.0006572
0 0,00Versicherungen 103.0006700
0 0,00Miet- und Pachtzinse 579.0007020
0 0,00Ausgaben an öffentlichen Abgaben 100.0007100
0 0,00Rückersätze von Einnahmen der Vorjahre 3.5007221
0 0,00Repräsentationsausgaben 5007232
0 0,00Mitgliedsbeiträge an Institutionen im Inland 5.0007260
0 0,00Leistungen von Einzelpersonen 52.0007270
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Voranschlag
2 0 0 5

Voranschlag Rechnungsabschluss

2 0 0 4 2 0 0 3

i n    E u r o

O r d e n t l i c h e r   H a u s h a l t
B e z e i c h n u n g
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(aushalt)H 1   =   A u s g a b e n      ,       2   =   E i n n a h m e n

Beilage C.1

0 0,00Leistungen von Gewerbetreibenden, Firmen usw. 2.278.0007280
0 0,00Übrige Ausgaben 3.5007297
0 0,00Forderungsabschreibungen 15.0007299

Landes-Krankenhaus Waidhofen an der Thaya 28.602.500 0 0,002/85724

23.907.900 0 0,00Allgemeine Deckungsmittel, laufende Gebarung2/857245/
0 0,00Betriebsstoffe,Verbrauchsgüter;Veräußerung 1.5008050
0 0,00Altmaterial, Veräußerung 1008060
0 0,00Erträge aus LDF-Punkten 20.922.4008100
0 0,00Pflegegebühren 273.3008101
0 0,00Pflegegebühren,Selbstzahler 129.0008103
0 0,00Zuschläge zu Pflegegeb. sowie BVA u. ÖBB-Gebühren 245.0008105
0 0,00Verpflegskostenbeitrag 165.0008109
0 0,00Beiträge und Ersätze für eigene Leistungen 89.2008121
0 0,00Nebenerlöse 138.0008130
0 0,00Pensionszahlungen des NÖGUS 344.6008141
0 0,00Kostenersätze 73.5008180
0 0,00Vermietung und Verpachtung 74.0008240/900
0 0,00Rückersätze von Ausgaben der Vorjahre 1.0008281
0 0,00Verschiedene Einnahmen 30.1008299
0 0,00Transfers vom Bund 1.380.0008501
0 0,00Transfers von Trägern öffentlichen Rechtes 20.0008549
0 0,00Pensionsbeiträge 21.2008801

4.477.700 0 0,00Einnahmen zum Haushaltsausgleich2/857246/
0 0,00Überweisungen mit Gegenverrechnung 4.388.3008262
0 0,00Transfers von Fonds f. soz. u. gesundh.Zwecke 89.4008534

216.900 0 0,00Allgemeine Deckungsmittel, Vermögensgebarung2/857248/
0 0,00Überweisungen mit Gegenverrechnung 216.9008262
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Voranschlag
2 0 0 5

Voranschlag Rechnungsabschluss

2 0 0 4 2 0 0 3

i n    E u r o

O r d e n t l i c h e r   H a u s h a l t
B e z e i c h n u n g

H / Ansatz /
Post / Ugl

(aushalt)H 1   =   A u s g a b e n      ,       2   =   E i n n a h m e n

Beilage C.2

Klinikum Mostviertel Amstetten; Investitionen 6.880.600 0 0,001/85602

1.343.300 0 0,00Förderungsausgaben, Ermessensausgaben (L.G.)1/856025/
0 0,00Transfers an Gemeinden; Schule 34.2007305/702
0 0,00Transfers an Gemeinden; Parkraum 50.0007305/703
0 0,00Transfers an Gemeinden; Zinsenzuschuss 141.2007305/704
0 0,00Transfers an Gemeinden; Zuschuss (3. Abschnitt) 1.117.9007305/705

5.537.300 0 0,00Sonstige Sachausgaben, Ermessensausgaben1/856029/
0 0,00Kautionen; Gesamtausbau (3. Abschnitt) 363.8002601/701
0 0,00Miet- und Pachtzinse; Gesamtausbau (3. Abschnitt) 5.173.5007020/701

Klinikum Mostviertel Amstetten; Investitionen 2.086.300 0 0,002/85602

2.086.300 0 0,00Allgemeine Deckungsmittel, laufende Gebarung2/856025/
0 0,00Transfers vom Bund; Gesamtausbau (3. Abschnitt) 862.3008501/701
0 0,00Transfers von Gemeinden; Gesamtausbau (3. Abschnitt) 1.224.0008505/701

Landes-Krankenhaus Gmünd; Investitionen 271.500 0 0,001/85605

271.500 0 0,00Förderungsausgaben, Ermessensausgaben (L.G.)1/856055/
0 0,00Transfers an Gemeinden; Neubau 271.5007305/701

Landes-Krankenhaus Hainburg an der Donau; Investitionen 1.102.000 0 0,001/85608

1.102.000 0 0,00Förderungsausgaben, Ermessensausgaben (L.G.)1/856085/
0 0,00Transfers an Gemeinden; Neubau 1.102.0007305/701

Landes-Krankenhaus Hollabrunn; Investitionen 2.814.400 0 0,001/85609

63.600 0 0,00Förderungsausgaben, Ermessensausgaben (L.G.)1/856095/
0 0,00Transfers an Gemeinden; Zinsenzuschuss 63.6007305/702

1.000.000 0 0,00Förderungsausgaben, Ermessensausgaben (V.G.)1/856097/
0 0,00Investitionsdarlehen an Gemeinden 1.000.0002404

1.750.800 0 0,00Sonstige Sachausgaben, Ermessensausgaben1/856099/
0 0,00Kautionen; Neubau 90.0002601/701
0 0,00Miet- und Pachtzinse; Neubau 1.660.8007020/701

Landes-Krankenhaus Hollabrunn; Investitionen 461.800 0 0,002/85609

461.800 0 0,00Allgemeine Deckungsmittel, laufende Gebarung2/856095/
0 0,00Transfers vom Bund; Neubau 276.8008501/701
0 0,00Transfers von Gemeinden; Neubau 185.0008505/701

Landes-Krankenhaus Lilienfeld; Investitionen 7.551.200 0 0,001/85614

7.551.200 0 0,00Förderungsausgaben, Ermessensausgaben (L.G.)1/856145/
0 0,00Transfers an Gemeindeverbände; Küchenneubau 1.670.8007307/701
0 0,00Transfers an Gemeindeverbände; Zuschuss 5.540.0007307/702
0 0,00Transfers an Gemeindeverbände; Trägeranteil 1 340.4007307/703

Weinviertelklinikum Mistelbach; Investitionen 7.262.200 0 0,001/85617

7.262.200 0 0,00Förderungsausgaben, Ermessensausgaben (L.G.)1/856175/
0 0,00Transfers an Gemeindeverbände; Ausbildungszentrum 2.670.4007307/701
0 0,00Transfers an Gemeindeverbände; Zuschuss 3.745.0007307/702
0 0,00Transfers an Gemeindeverbände; Trägeranteil 1 846.8007307/703

Zentralklinikum St. Pölten; Investitionen 31.170.400 0 0,001/85621

20.000.000 0 0,00Ausgaben für Anlagen, Ermessensausgaben1/856213/
0 0,00Gebäude,im Bau; 2. Bauabschnitt 20.000.0000632/702

11.170.400 0 0,00Förderungsausgaben, Ermessensausgaben (L.G.)1/856215/
0 0,00Transfers an Gemeinden; Ausbildungszentrum 1.066.4007305/701
0 0,00Transfers an Gemeinden; Trägeranteil 2 9.518.5007305/703
0 0,00Transfers an Gemeinden; Schwesternheim 270.0007305/704
0 0,00Transfers an Gemeinden; Zinsenzuschuss 315.5007305/705

Zentralklinikum St. Pölten; Investitionen 3.333.300 0 0,002/85621

3.333.300 0 0,00Allgemeine Deckungsmittel, laufende Gebarung2/856215/
0 0,00Transfers vom Bund; 2. Bauabschnitt 3.333.3008501/702
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Beilage C.2

Landes-Krankenhaus Waidhofen an der Thaya; Investitionen 5.701.600 0 0,001/85624

3.904.600 0 0,00Förderungsausgaben, Ermessensausgaben (L.G.)1/856245/
0 0,00Transfers an Gemeinden; Grundstück 75.3007305/702
0 0,00Transfers an Gemeinden; EDV 426.0007305/703
0 0,00Transfers an Gemeinden; Zinsenzuschuss 74.9007305/704
0 0,00Transfers an Gemeinden; Trägeranteil 2 3.170.4007305/705
0 0,00Transfers an Gemeinden; Palliativmedizin / sozialpsych. Abt. 158.0007305/706

1.797.000 0 0,00Sonstige Sachausgaben, Ermessensausgaben1/856249/
0 0,00Kautionen; 3. und 4. Bauabschnitt 100.0002601/701
0 0,00Miet- und Pachtzinse; 3. und 4. Bauabschnitt 1.697.0007020/701

Landes-Krankenhaus Waidhofen an der Thaya; Investitionen 503.800 0 0,002/85624

503.800 0 0,00Allgemeine Deckungsmittel, laufende Gebarung2/856245/
0 0,00Transfers vom Bund; 3. und 4. Bauabschnitt 282.8008501/701
0 0,00Transfers von Gemeinden; 3. und 4. Bauabschnitt 221.0008505/701
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Beilage D

KZ Bezeichnung Zuordnung    (Posten laut Postenverzeichnis Länder)
Summe

o+ao Haushalt
davon

A 85-89
Summe

ohne A 85-89

I. Querschnitt

10 Eigene Steuern Unterklassen 83 und 84 ohne Gruppen 839 und 849 43.062.300 0 43.062.300
11 Ertragsanteile Gruppen 839 und 849 1.448.620.000 0 1.448.620.000
12 Einnahmen aus Leistungen Unterklasse 81 998.103.100 728.924.500 269.178.600
13 Einnahmen aus Besitz und wirtschaftlicher Tätigkeit Unterklasse 82 ohne Gruppen 826 bis 828 und ohne Stelle 8299 218.413.900 1.989.400 216.424.500
14 Laufende Transferzahlungen von Trägern des öffentlichen Rechts Gruppen 850 bis 854 1.420.064.200 110.993.800 1.309.070.400
15 Sonstige laufende Transfereinnahmen Gruppen 860 bis 863, 870 bis 872, 880 bis 884 101.018.400 4.034.300 96.984.100
16 Einnahmen aus Veräußerung und sonstige Einnahmen Unterklasse 80, Gruppen 826 bis 828 und Stelle 8299 181.797.500 118.419.300 63.378.200
19 4.411.079.400 964.361.300 3.446.718.100

20 Leistungen für Personal Klasse 5 1.641.688.200 535.364.700 1.106.323.500
21 Pensionen und sonstige Ruhebezüge Gruppe 760 420.990.100 29.640.900 391.349.200
22 Bezüge der gewählten Organe Stelle 7295 7.777.600 0 7.777.600
23 Gebrauchs- und Verbrauchsgüter, Handelswaren Klasse 4 199.069.500 150.721.600 48.347.900
24 Verwaltungs- und Betriebsaufwand Klasse 6 ohne Gruppen 650, 651, 653 und 654, Unterklassen 70 bis 72 ohne Stelle 7295 604.509.000 286.012.600 318.496.400
25 Zinsen für Finanzschulden Gruppen 650, 651, 653 und 654 44.204.600 1.184.800 43.019.800
26 Laufende Transferzahlungen an Träger des öffentlichen Rechts Gruppen 730 bis 734 500.091.700 132.500.900 367.590.800
27 Sonstige laufende Transferausgaben Gruppen 740 bis 743, 750 bis 752, 761 bis 769, 780 bis 784, Unterklasse 79 959.819.700 253.400 959.566.300
29 4.378.150.400 1.135.678.900 3.242.471.500

91 Saldo 1 : Ergebnis der laufenden Gebarung Summe 1 minus Summe 2 32.929.000 -171.317.600 204.246.600

30 Veräußerung von unbeweglichem Vermögen Unterklassen 00, 01 und 05 28.425.600 0 28.425.600
31 Veräußerung von beweglichem Vermögen Unterklassen 02 bis 04 562.400 29.500 532.900
32 Veräußerung von aktivierungsfähigen Rechten Unterklasse 07 35.000 0 35.000
33 Veräußerung von Ersatzteilen Unterklasse 10 0 0 0
34 Kapitaltransferzahlungen von Trägern des öffentlichen Rechts Gruppen 855 bis 859, 889 312.611.300 7.307.700 305.303.600
35 Sonstige Kapitaltransfereinnahmen Gruppen 865 bis 868 ohne Stelle 8652, Gruppen 875 bis 877, 885 bis 888 3.952.700 50.700 3.902.000
39 345.587.000 7.387.900 338.199.100

Summe 2 (laufende Ausgaben)

Summe 3 (Einnahmen der Vermögensgebarung ohne Finanztransaktionen)

Einnahmen der Vermögensgebarung ohne Finanztransaktionen

Voranschlagsquerschnitt für Länder Voranschlag 2005

Einnahmen der laufenden Gebarung

Ausgaben der laufenden Gebarung

Summe 1 (laufende Einnahmen)
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Beilage D

KZ Bezeichnung Zuordnung    (Posten laut Postenverzeichnis Länder)
Summe

o+ao Haushalt
davon

A 85-89
Summe

ohne A 85-89

Voranschlagsquerschnitt für Länder Voranschlag 2005

40 Erwerb von unbeweglichem Vermögen Unterklassen 00, 01, 05 und 06 91.714.400 21.064.400 70.650.000
41 Erwerb von beweglichem Vermögen Unterklassen 02 bis 04 30.934.700 16.513.300 14.421.400
42 Erwerb von aktivierungsfähigen Rechten Unterklasse 07 2.581.900 2.456.800 125.100
43 Erwerb von Ersatzteilen Unterklasse 10 0 0 0
44 Kapitaltransferzahlungen an Träger des öffentlichen Rechts Gruppen 735 bis 739 219.441.700 0 219.441.700
45 Sonstige Kapitaltransferausgaben Gruppen 745 bis 748 ohne Stelle 7452, Gruppen 755 bis 757, 785 bis 789, Unterklasse 77 100.368.700 0 100.368.700
49 445.041.400 40.034.500 405.006.900

92 Saldo 2 : Ergebnis der Vermögensgebarung ohne Finanztransaktionen Summe 3 minus Summe 4 -99.454.400 -32.646.600 -66.807.800

50 Veräußerung von Beteiligungen und Wertpapieren Unterklassen 08 und 22 0 0 0
51 Investitions- und Tilgungszuschüsse zwischen Unternehmungen und marktbestimmten 

Betrieben des Landes (entspr. A 85-89) und dem Land
Stelle 8652 24.064.100 21.915.400 2.148.700

52 Entnahmen aus Rücklagen Gruppe 298 147.114.300 1.252.500 145.861.800
53 Einnahmen aus der Rückzahlung von Darlehen an Träger des öffentlichen Rechts Gruppen 240 bis 243, 250 bis 253 809.000 0 809.000
54 Einnahmen aus der Rückzahlung von Darlehen an sonstige Unternehmungen und 

Haushalte
Gruppen 244 bis 247, 249, 254 bis 257, 259 23.125.800 0 23.125.800

55 Aufnahme von Finanzschulden bei Trägern des öffentlichen Rechts Gruppen 340 bis 343, 350 bis 353 0 0 0
56 Aufnahme von sonstigen Finanzschulden Gruppen 344 bis 349, 354 bis 359 357.804.900 195.560.700 162.244.200
57 Einnahmen aus der Rückzahlung von Haftungsinanspruchnahmen Gruppe [260 und] 261 1.009.100 624.000 385.100
58 Aufnahme von sonstigen Schulden Gruppe 370 0 0 0
59 553.927.200 219.352.600 334.574.600

60 Erwerb von Beteiligungen und Wertpapieren Unterklassen 08 und 22 218.800 0 218.800
61 Investitions- und Tilgungszuschüsse zwischen Unternehmungen und marktbestimmten 

Betrieben des Landes (entspr. A 85-89) und dem Land
Stelle 7452 24.064.100 2.148.700 21.915.400

62 Zuführungen an Rücklagen Gruppe 298 33.874.100 108.800 33.765.300
63 Gewährung von Darlehen an Träger des öffentlichen Rechts Gruppen 240 bis 243, 250 bis 253 22.968.000 1.000.000 21.968.000
64 Gewährung von Darlehen an sonstige Unternehmungen und Haushalte Gruppen 244 bis 247, 249, 254 bis 257, 259 329.544.900 0 329.544.900
65 Rückzahlung von Finanzschulden bei Trägern des öffentlichen Rechts Gruppen 340 bis 343, 350 bis 353 158.800 0 158.800
66 Rückzahlung von Finanzschulden bei sonstigen Unternehmungen und Haushalten Gruppen 344 bis 349, 354 bis 359 69.310.600 7.898.200 61.412.400
67 Ausgaben aus der Inanspruchnahme aus Finanzhaftungen Gruppe [260 und] 261 7.262.500 4.232.700 3.029.800
68 Rückzahlungen von sonstigen Schulden Gruppe 370 0 0 0
69 487.401.800 15.388.400 472.013.400

93 Saldo 3 : Ergebnis der Finanztransaktionen Summe 5 minus Summe 6 66.525.400 203.964.200 -137.438.800

Summe 6 (Ausgaben aus Finanztransaktionen)

Summe 4 (Ausgaben der Vermögensgebarung ohne Finanztransaktionen)

Summe 5 (Einnahmen aus Finanztransaktionen)

Ausgaben der Vermögensgebarung ohne Finanztransaktionen

Einnahmen aus Finanztransaktionen

Ausgaben aus Finanztransaktionen
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Beilage D

KZ Bezeichnung Zuordnung    (Posten laut Postenverzeichnis Länder)
Summe

o+ao Haushalt
davon

A 85-89
Summe

ohne A 85-89

Voranschlagsquerschnitt für Länder Voranschlag 2005

94 Saldo 4:
Jahresergebnis  (+)  =   Überschuss
Jahresergebnis  (-)   =  Jahresfehlbetrag

Summe der Salden 1, 2 und 3 0 0 0

II. Ableitung des Finanzierungssaldos

70 Jahresergebnis Haushalt ohne A 85-89 und ohne Finanztransaktionen Saldo 1 plus Saldo 2 -66.525.400 -203.964.200 137.438.800

71 Überrechnung Jahresergebnis A 85-89 Saldo 4 der Spalte "davon A 85-89" 0 0

95 Finanzierungssaldo ( "Maastricht-Ergebnis" ) 137.438.800

III. Übersicht Gesamthaushalt
80 Einnahmen der laufenden Gebarung und der Vermögensgebarung Summen 1, 3 und 5 5.310.593.600
81 Sonstige Einnahmen des Gesamthaushaltes:

Abwicklung Soll-Überschüsse Vorjahre
Abwicklung Soll-Abgang laufendes Jahr

79 5.310.593.600

82 Ausgaben der laufenden Gebarung und der Vermögensgebarung Summen 2, 4 und 6 5.310.593.600
83 Sonstige Ausgaben des Gesamthaushaltes:

Abwicklung Soll-Abgänge Vorjahre
Abwicklung Soll-Überschuss laufendes Jahr

89 5.310.593.600

96 Administratives Jahresergebnis Summe 7 minus Summe 8 0

Summe 7 (Gesamteinnahmen)

Summe 8 (Gesamtausgaben)

Land Niederösterreich Seite 11 Voranschlag 2005



Beilage E 

Land Niederösterreich Seite 1 Voranschlag 2005 

 
D e c k u n g s f ä h i g k e i t   v o n   A u s g a b e n k r e d i t e n 

 

1. Die Ausgabenkredite sind innerhalb der einzelnen Ansätze und Teilabschnitte, getrennt nach Personal- und 
Sachaufwand sowie nach Kreditverwaltungen, gegenseitig deckungsfähig. 

2. Ausgabenkredite für Personalaufwand sind, getrennt nach Kreditverwaltungen, gegenseitig deckungsfähig. 
3. Die Ausgabenkredite für Sachaufwand der Regionalförderung (1/02240 und 1/02241) sind für gemäß Punkt 

3.6. des Antrages eröffnete Voranschlagsstellen einseitig deckungsfähig. 
4. Die Ausgabenkredite für Sachaufwand der jeweils zusammengestellten Teilabschnitte sind, getrennt nach 

Kreditverwaltungen, gegenseitig deckungsfähig : 

1/01100 und 1/01200 
1/02001, 1/02004, 1/02021, 1/02900, 1/02930, 1/02940, 1/03001, 1/04501 und 1/28502 
1/02030 und 1/02031 
1/02100 und 1/02920 
1/02195, 1/05993 und 1/05994 
1/02200, 1/02212 und 1/02290 
1/02201, 1/02209, 1/02210 und 1/02211 
1/03002 und 1/03003 
1/03020, 1/51102, 1/51200, 1/51203, 1/51211, 1/51400, 1/51401 und 1/53005 
1/04000, 1/04001 und 1/04002 
1/05955 und 1/05991 
1/05957 und 1/05958 
1/080008, 1/855078, 1/855158, 1/857028, 1/857058, 1/857068, 1/857078, 1/857088, 1/857098, 1/857148, 1/857158, 1/857178, 1/857188, 

1/857218,1/857238 und 1/857248 
1/09104 und 1/09105 
1/16410 bis 1/16460 
1/17000 und 1/18081 
1/20701 und 1/20702 
1/27900, 1/27901, 1/28500, 1/28550, 1/28900 und 1/28902, 1/28961, 1/32200, 1/32204, 1/32400, 1/32401, 1/32500, 1/36000, 1/36200, 

1/36905, 1/36910, 1/38005, 1/38132, 1/38140, 1/38192 bis 1/38199  
1/28960,  1/28965, 1/32000 und 1/38000 
1/31200, 1/31202, 1/31203, 1/32208, 1/33000, 1/38120 und 1/38130 
1/36311 und 1/36313 
1/41111, 1/41112 und 1/41131 
1/41135 und 1/41138 
1/41141 bis 1/41144 
1/41311 bis 1/41341 
1/41710, 1/41711 und 1/41720 
1/43953 bis 1/43955 
1/45910 und 1/45911 
1/45936, 1/78100, 1/78200, 1/78206, 1/78210, 1/78270 und 1/78800 
1/45955 und 1/45959 
1/45990 und 1/45991 
1/46900, 1/46904, 1/46905 , 1/46912 und 1/46914 
1/48211 bis 1/48214 und 1/48218 
1/52041 und 1/52042 
1/52700, 1/52702, 1/52922, 1/52937 und 1/52990 
1/52720, 1/52930 und 1/52938 
1/52931 und 1/52933 
1/52936 und 1/75950  
1/52940 und 1/52941 
1/61032, 1/61033 und 1/61034 
1/61041 bis 1/61045 
1/61100, 1/61110, 1/61130, 1/61160, 1/61170 und 1/61180 
1/63104 bis 1/63106 
1/69001, 1/69005, 1/69007 und 1/69008 
1/71010 und 1/71200 
1/71220 und 1/71293 
1/74911 und 1/74912 
1/77108, 1/77110, 1/77118, 1/77119, 1/77140, 1/77143, 1/78220 und 1/78221 
1/77140 und 1/78206 
1/91000, 1/91010, 1/91510, 1/95000 und 1/95100 
1/94721 bis 1/94728 



Beilage F

Dienststellen 2005

Amt und sonstige zentrale Dienststellen 3.151,5

Bezirkshauptmannschaften 1.875,0

NÖ Straßenbauabteilungen und 3.380,5
Straßen- und Brückenmeistereien

Schulen und Waldschule 922,5

Kindergartenbereich 2.355,0

Zwischensumme Dienststellen: 11.684,5

Betriebe und sonstige Dienststellen 2005

Einnahmengedeckte Organisationseinheiten:

Krankenanstalten 9.167,0

Pensionisten- und Pflegeheime 3.351,0

Jugendheime (ohne Waldschule) 509,0

Zwischensumme Betriebe und sonstige Dienststellen: 13.027,0

Gesamtsumme: 24.711,5

Gesamtübersicht über den Dienstpostenplan 2005

Aufgliederung nach Organisationseinheiten



Beilage G.1

Dienstpostenplan des
Mostviertelklinikum Amstetten

Dienststellennummer: 105271
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K8/a a K8/a B/b KMF/kmf KS/ks KL3S/kl3s KL3S/kl3s kshd B/b C/c d e B/b ES-II SUMME

Ärztl. Dir. und Primarärzte 10 10
1. Oberärzte 9,5 9,5
Oberärzte 54 54
Assistenten 24 24
Sekundararzt 23 23
Dauersekundarärzte 3 3
Notärzte 4 4
Betriebsarzt/ärztin 0,5 0,5
Psychologen/Psychotherapeuten 0,5 0,5
Sozialarbeiter 0,5 0,5
Pathologie 9,5 1,5 11
Ergotherapie 2,5 2,5
Logopädie 1,5 1,5
Physiotherapie 11 3 14
Labor 14,5 14,5
Röntgen 18 2 20
Apotheke 1,5 0,5 2 4
Heilmasseur 1,5 1,5
Diätassistentin 3 3
Pflegedirektion 1 1
Pflegedirektion (Oberpfl./Sr.) 2 2
Pflegedirektion (Hygienefachkraft) 1 1
Stationspfleger/schwestern 22 22
Schuldirektion 1 2 1 4
Lehrpfleger/schwestern 8 8
Diplompflegepersonal 302,5 302,5



Beilage G.1
K8/a a K8/a B/b KMF/kmf KS/ks KL3S/kl3s KL3S/kl3s kshd B/b C/c d e B/b ES-II SUMME

Stationshebamme 1 1
Hebammen 10,5 10,5
Pflegehilfe/OP-Gehilfe/Sanitätsgehilfe 68 68
Prosekturgehilfen 1 1
Kfm. Direktion 1 1
Direktionssekretariat 2 2
Pflegedirektion (Sekretariat) 1 1
Kfm. Direktion - Stellv. 1 1
Controlling 1 1
Buchhaltung 2 2
IT-Koordination 2 1 1 4
Einkauf 4,5 4,5
Pflegegebührenstelle 1,5 1,5
Aufnahme 7 7
Med. Schreibdienst 27 27
Personalvertretung (Sekretariat) 0,5 0,5
Portiere 6 6
Technik (Sekretariat) 1 1
Krankenhaus/Sicherheitstechnik - Leiter 1 1
Technik - Leiter-Stellvertreter 1 1
Medizintechniker 1 1
Technik - Facharbeiter 16 16
Technik - angelernte Arbeiter 2 2
Küche (inkl. Leiter) 41,5 41,5
Reinigungskräfte 69 69
Müll- und Schmutzwäsche 2 2
Hol- und Bringdienst 5 5

128 1,5 0,5 60 6,5 0,5 338 11,5 70,5 5 21,5 29 6 3 138,5 820

       Aufgrund des Betriebsüberganges teilweise mit B- bzw. C-Bediensteten besetzt



Beilage G.1

Abteilungen
Primarärzte/
Institutsvor- 

stände

Erste 
Oberärzte

Oberärzte
Ausbildungs- 

stellen

Abteilung für Orthopädie (Direktor) 1 1 4 3
Medizinischer Controller 0,5
Labormediziner 1
Interne Abteilung 1 1 8,5 4
Neurologie (via Ostarrichiklinikum)
Institut für Physikalische Medizin 1 0,5
Chirurgische Abteilung 1 1 5,5 2
Unfallchirurgie 1 1 7 3
Abteilung für Gynäkologie und Geburtshilfe 1 1 5 1
Anästhesiologie und Intensivmedizin 1 1 13,5 4
Kinder- und Jugendheilkunde 1 1 4 4
Pathologisches Institut 1 1 1 1
Röntgenabteilung 1 1 4 2

10 9,5 54 24
Sekundarärzte: 23
Notärzte: 4
Dauersekundarärzte: 3
Betriebsarzt/ärztin 0,5

Mostviertelklinikum Amstetten



Beilage G.1

Aufgliederung des Krankenpflegedienstes

Abteilung
Betten- 
stand

Funktionen
Dipl. 

Pflege- 
personal

Summe Hebammen
Sanitäts- 

hilfs- 
dienst

Gesamt- 
summe

Pflegedirektion (Direktorin) 1 1 1
Pflegedirektion (Oberpfl./Sr.) 2 2 2
Pflegedirektion - Hygienefachkraft 1 1 1
Pflegedirektion - Diabetesberaterin 0,5 0,5 0,5
Pflegedirektion Springerinnen 3 3 3
Station 42 - Interne 30 1 14,5 15,5 2,5 18
Station 31 - Interne 30 1 14 15 3 18
Care 11 - Interne Intensiv 6 1 14,5 15,5 1 16,5
Dialyse 12 1 13 14 14
Station 33 - Neurologie 30 1 13,5 14,5 3 17,5
Station 32 - Überwachung Neurologie 18 1 20 21 5 26
Station 52 - Interdisziplinär 30 1 13,5 14,5 2,5 17
Station 41- Chirurgie 30 1 14,5 15,5 2 17,5
Station 51 - Unfallchirurgie 30 1 13,5 14,5 3 17,5
Stations 43 - Kinder/interdisziplinär 30 1 15 16 1 17
Station 22 - Gynäkologie 20 1 6,5 7,5 2 9,5
Station 23 - Geburtshilfe 20 1 5 6 1 7
Station 24 - Frühgeborene - Neonatologie 4 9 9 9
Sonderklasse/interdisziplinär 21 1 11,5 12,5 3 15,5
Station 12 - Intensiv 8 1 23,5 24,5 1 25,5
Postoperativer Aufwachraum 9 10 10 10
Station 53 - Orthopädie 30 1 15 16 3 19
Zentralambulanz 1 11 12 12
Zentral-OP 3 28 31 16 47
Endoskopie 2,5 2,5 1 3,5
Notaufnahme Unfallambulanz 1 18,5 19,5 1 20,5
Kreißzimmer (hievon 1 Stat.hebamme) 5 0 11,5 11,5
Anästhesie 1 10,5 11,5 1 12,5
Zentralsterilisation 1 2 3 7 10
Anstaltsapotheke 0,5 0,5 0,5
Innerbetriebliche Krankentransporte 9
Pathologie/Prosektur 0 1 1
Heilmasseure 0 1,5 1,5

363 26 303 329 11,5 70,5 411

Schuldirektion 1 1 1
Lehrpfleger, -schwestern 8 8 8

363 35 303 338 11,5 70,5 420

Funktionen: Pflege-, Schuldirektor; Lehr-, Ober-, Stationspfleger/-schwester; Hygienefachkraft

Krankenpflegeschule:

Dienstpostenplan des Mostviertelklinikum Amstetten



Beilage G.2

Dienstpostenplan
des NÖ Landeskrankenhauses

Gmünd

Dienststellennummer: 105209
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K8/a K8/a B/b KMF/kmf KL3S/kl3s KL3S/kl3s kshd B/b C/c d e B/b ES-II SUMME

Ärztl. Dir. und Primarärzte 6 6
1. Oberärzte 4,5 4,5
Oberärzte 12,5 12,5
Assistenten 8 8
Sekundararzt 11 11
Dauersekundarärzte 2 2
Notärzte 4 4
Betriebsarzt/ärztin 0,5 0,5
Ergotherapie 1 1
Physiotherapie 4 4,5 8,5
Labor 4 2 6
Röntgen 3 3,5 6,5
Heilmasseur 2 2
Diätassistentin 1 1
Pflegedirektion 1 1
Stationspfleger/schwestern 6 6
Hygienefachkraft 1 1
Diplompflegepersonal 106 106
Hebammen 5,5 5,5
Pflegehilfe 40 40
Prosekturgehilfen 1 1
Medikamentendepot 1 1
Kfm. Direktion 1 1
Materialverwaltung 1 1
Buchhaltung 1 1
Kostenrechnung 1 1
IT-Koordination 1 1



Beilage G.2
K8/a K8/a B/b KMF/kmf KL3S/kl3s KL3S/kl3s kshd B/b C/c d e B/b ES-II SUMME

Personalstelle 1,5 1,5
Direktionssekretariat 1 1
Patientenaufn. u. Pflegegeb.stelle 3,5 3,5
Med. Schreibdienst 9 9
Portiere 5 5
Sicherheitstechn. (techn. Leiter) 1 1
Küche (inkl. KL) 18,5 18,5
Schneiderei u. Wäschevert. 7 7
Schlosser 2 2
Installateure 1 1
Elektriker 1 1
Mechaniker 1 1
Reinigungskräfte 18,5 18,5
Schule für MTF - Direktion 1 1
Schule für MTF  1 1

48,5 0 13 11 115 5,5 43 4,5 6,5 10 5 1 49 312

       Aufgrund des Betriebsüberganges teilweise mit B- bzw. C-Bediensteten besetzt



Beilage G.2

Abteilungen
Primarärzte/
Institutsvor- 

stände

Erste 
Oberärzte

Oberärzte
Ausbildungs- 

stellen

Interne Abteilung 1 1 5 2
Chirurgische Abteilung 1 1 2,5 1
Abteilung für Gynäkologie und Geburtshilfe 1 0,5 1 1
Intensivpflegeabteilung (Anästhesie)  (Direktor) 1 1 2 2
Röntgenabteilung 1 0,5
Orthopädie 1 1 1,5 2

6 4,5 12,5 8
Sekundarärzte: 11
Notärzte: 4
Dauersekundarärzte: 2
Betriebsarzt/ärztin 0,5

NÖ Landeskrankenhaus Gmünd



Beilage G.2

Aufgliederung des Krankenpflegedienstes

Abteilung
Betten- 
stand

Funktionen
Dipl. 

Pflege- 
personal

Summe Hebammen
Sanitäts- 

hilfs- 
dienst

Gesamt- 
summe

Pflegedirektion 1 1 1
Care (Herzüberwachung) + 2B 4 9 9 9
Interne 2A 91 1 17,5 18,5 7 25,5
Interne 3A 1 16 17 6,5 23,5
Chirurgie 6A 36 1 12 13 7 20
Orthopädie 25 1 14 15 4,5 19,5
Gynäkologie 1B/Chirurgie 25 1 9,5 10,5 5,5 16
Intensiv IMCU 4
Intensiv ICU
OP 1 10 11 12 23
Anästhesie + (Aufwachraum 2 IMCU) 3 3 3
Sterilisation 2 2 1 3
Ambulanz 4 4 4
Träger 0 2 2
Prosektur 0 1 1
Hygienefachkraft 1 1 1
Medikamentendepot 1 1 1
Heilmasseur 0 2 2

185 8 107 115 5,5 43 163,5

Funktionen: Pflege-, Schuldirektor; Lehr-, Ober-, Stationspfleger/-schwester; Hygienefachkraft

Dienstpostenplan des NÖ Landeskrankenhauses Gmünd

99 9



Beilage G.3

Dienstpostenplan des
NÖ Landeskrankenhauses

Hainburg

Dienststellennummer: 105255
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K8/a K8/a B/b KMF/kmf KL3S/kl3s KL3S/kl3s kshd KL2V/kl2v B/b C/c d e B/b ES-II SUMME

Ärztl. Dir. und Primarärzte 6 6
1. Oberärzte 4 4
Oberärzte 13 13
Assistenten 5 5
Sekundararzt 13 13
Notärzte 4 4
Psychologen/Psychotherapeuten 0,5 0,5
Physiotherapie 1,5 3 4,5
Labor 5 5
Röntgen 5 3 8
Heilmasseur 1 1
Pflegedirektion 1 1
Stationspfleger/schwestern 11 11
Hygienefachkraft 0,5 0,5
Diplompflegepersonal 88 88
Hebammen 6 6
Pflegehilfe 33 33
Prosekturgehilfen 0,5 0,5
Medikamentendepot (+ Einkauf) 2 2
Kfm. Direktion 1 1
Materialverwaltung 0,5 0,5
Buchhaltung 1 1 2
Kostenrechnung 1 1
Controlling 1 1
Personalstelle 2 1 3
IT-Koordination 1 1
Pflegegebührenstelle 2 2



Beilage G.3
K8/a K8/a B/b KMF/kmf KL3S/kl3s KL3S/kl3s kshd KL2V/kl2v B/b C/c d e B/b ES-II SUMME

Patientenaufn. u. Pflegegeb.stelle 2 2
Med. Schreibdienst 10 10
Portiere 5 5
Krankenhaus-/Sicherheitstechn. 1 1
Küche 1 16,5 17,5
Hausarbeiter 7,5 7,5
Kindertagesstätte 2 1,5 3,5
Hol- und Bringdienst 2,5 2,5

45 0,5 11,5 6 100,5 6 34,5 2 6 10,5 10 5 1 28 266,5

       Aufgrund des Betriebsüberganges teilweise mit B- bzw. C-Bediensteten besetzt



Beilage G.3

Abteilungen
Primarärzte/
Institutsvor- 

stände

Erste 
Oberärzte

Oberärzte
Ausbildungs- 

stellen

Interne Abteilung 1 1 3 3
Chirurgische Abteilung 1 1 2 2
Abteilung für Gynäkologie und Geburtshilfe 1 1 4
Intensivpflegeabteilung (Anästhesie) 1 1 4
Röntgenabteilung 1
Pathologisches Institut (Direktor) 1

6 4 13 5
Sekundarärzte: 13
Notärzte: 4

NÖ Landeskrankenhaus Hainburg



Beilage G.3

Aufgliederung des Krankenpflegedienstes

Abteilung
Betten- 
stand

Funktionen
Dipl. 

Pflege- 
personal

Summe Hebammen
Sanitäts- 

hilfs- 
dienst

Gesamt- 
summe

Pflegedirektion 1 1 1
Care (Herzüberwachung) + 2B 4 1 7 8 8
Interne 1 26 1 10 11 4,5 15,5
Interne 2 32 1 8 9 7 16
Interne 3 32 1 8 9 7 16
Chirurgie 1 18 1 7 8 2 10
Chirurgie 2 34 1 11 12 3 15
Gynäkologie 16 9 9 9
Geburtshilfe   12 1 4 5 6 1 12
Intensiv IMCU 4
Intensiv ICU
OP 2 10 12 8,5 20,5
Sterilisation 2 2 2
Ambulanz 1 2 3 3
Endoskopie 1,5 1,5 1,5
Heilmasseur 0 1 1
Prosektur 0 0,5 0,5
Hygienefachkraft 0,5 0,5 0,5

178 12,5 88 100,5 6 34,5 141

Funktionen: Pflege-, Schuldirektor; Lehr-, Ober-, Stationspfleger/-schwester; Hygienefachkraft

Dienstpostenplan des NÖ Landeskrankenhauses Hainburg

9,51 8,5 9,5



Beilage G.4

Dienstpostenplan des 
NÖ Landeskrankenhauses

Hollabrunn

Dienststellennummer: 105203               
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K8/a K8/a B/b KMF/kmf KS/ks KL3S/kl3s KL3S/kl3s KL3S/kl3s kshd KL2V/kl2v B/b C/c d e B/b ES-II SUMME

Ärztl. Dir. und Primarärzte 6 6
1. Oberärzte 0
Oberärzte 28 28
Assistenten 13 13
Sekundararzt 14 14
Notärzte 4 4
Psychologen/Psychotherapeuten 3 3
Sozialarbeiter 2,5 2,5
Musiktherapie 2,5 2,5
Ergotherapie 4,5 4,5
Physiotherapie 6 2 8
Labor 3 1 1 5
Röntgen 4,5 5 9,5
Heilmasseur 1 1
Diätassistentin 1 1
Pflegedirektion 1 1
Stationspfleger/schwestern 8 1 9
Hygienefachkraft 0,5 0,5
Schuldirektion 0
Lehrpfleger/schwestern 2,5 2,5
Diplompflegepersonal 105,5 40,5 146
Stationshebamme 1 1
Hebammen 5 5
Pflegehilfe 36 36
Prosekturgehilfen 2 2
Medikamentendepot 1 1
Kfm. Direktion 1 1



Beilage G.4
K8/a K8/a B/b KMF/kmf KS/ks KL3S/kl3s KL3S/kl3s KL3S/kl3s kshd KL2V/kl2v B/b C/c d e B/b ES-II SUMME

Materialverwaltung 1 0,5 1,5
Buchhaltung 1 1,5 2,5
Controlling 1 1
Personalstelle 2 2
Direktionssekretariat 1 5 6
IT-Koordination 1 1
Pflegegebührenstelle 0,5 0,5
Patientenaufn./-entl. u. Pflegegeb.stelle 3,5 3,5
Med. Schreibdienst 9,5 9,5
Portiere 5 5
Sicherheitstechn. (techn. Leiter) 1 1
Küche 17 17
Schneiderei u. Wäschevert. 1 1
Installateure 1 1
Elektriker 2 2
Tischler 1 1
Maler und Anstreicher 1 1
Hausarbeiter 10 10
Reinigungskräfte 5,5 5,5
Kindertagesstätte 1 1 2

65 4 19 9 2,5 117,5 6 41,5 40 3,5 6 11,5 10 5 1 39,5 381

       Aufgrund des Betriebsüberganges teilweise mit B- bzw. C-Bediensteten besetzt



Beilage G.4

Abteilungen
Primarärzte/
Institutsvor- 

stände

Erste 
Oberärzte

Oberärzte
Ausbildungs- 

stellen

Interne Abteilung (Direktor) 1 6 1
Chirurgische Abteilung 1 6 2
Abteilung für Gynäkologie und Geburtshilfe 1 3 1
Intensivpflegeabteilung (Anästhesie) 1 5 2
Röntgenabteilung 1
Psychiatrische Abteilung 1 8 7

6 0 28 13
Sekundarärzte: 14
Notärzte: 4

NÖ Landeskrankenhaus Hollabrunn



Beilage G.4

Aufgliederung des Krankenpflegedienstes

Abteilung
Betten- 
stand

Funktionen
Dipl. 

Pflege- 
personal

Summe Hebammen
Sanitäts- 

hilfs- 
dienst

Gesamt- 
summe

Pflegedirektion 1 1 1
Care (Herzüberwachung) + 2B 4 6 6 6
Interne 2A 32 1 12 13 6 19
Interne 3A 32 1 12 13 6 19
Interne 3B 12 1 6,5 7,5 7,5
Interne 4B/Psychosomatik/SOZIALPSYCH.; DZW 42 51 1 40,5 41,5 6 47,5
Onkologie 1,5 1,5 1,5
Chirurgie 6A 40 1 17 18 5 23
Gynäkologie 1B/Chirurgie 20 1 6,5 7,5 7,5
Geburtshilfe 1A  10 2,5 2,5 2,5
Geburtshilfe 1A  (hievon 1 Stat.hebamme) 0 6 6
Intensiv IMCU 4
Intensiv ICU 4
OP 1 15 16 11 27
Anästhesie + (Aufwachraum 2 IMCU) 1 3 4 4
Sterilisation 1 1 2 3
Ambulanz 5,5 5,5 5,5
Prosektur 0 2 2
Labor 1 1
Heilmasseur/in 1 1
Hygienefachkraft (Vertr. d. Pfl.Dir.) 0,5 0,5 0,5

209 10,5 146 156,5 6 40 202,5

Schuldirektion 0
Lehrpfleger, -schwestern 2,5 2,5

209 13 146 159 6 40 205

Funktionen: Pflege-, Schuldirektor; Lehr-, Ober-, Stationspfleger/-schwester; Hygienefachkraft

Dienstpostenplan des NÖ Landeskrankenhauses Hollabrunn

Krankenpflegeschule:

181 17 18



Beilage G.5

Dienstpostenplan des
NÖ Landeskrankenhauses

LILIENFELD

Dienststellennummer: 105278
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K8/a K8/a B/b KMF/kmf KL3S/kl3s KL3S/kl3s kshd B/b C/c d e ES-II SUMME

Ärztl. Dir. 1 1
Primarärzte 5 5
1. Oberärzte 1,5 1,5
Oberärzte 19,5 19,5
Assistenten 3 3
Sekundararzt 13 13
Dauersekundarärzte 2 2
Notärzte 4 4
Psychologen/Psychotherapeuten 0,5 0,5
Physiotherapie 5 5
Labor 3 2 5
Röntgen 2 6,5 8,5
Heilmasseur 1 1
Diätassistentin 2 2
Pflegedirektion 1 1
Stationspfleger/schwestern 11 11
Hygienefachkraft 1 1
Diplompflegepersonal 115,5 115,5
Hebammen 6,5 6,5
Pflegehilfe 22,5 22,5
Prosekturgehilfen 1 1
Medikamentendepot 1 1 2
Kfm. Direktion 1 1
Buchhaltung 1,5 1,5
Kostenrechnung 1 1
Controlling (Kfm.Dir.Stv.) 1 1
Personalstelle 1,5 1,5



Beilage G.5
K8/a K8/a B/b KMF/kmf KL3S/kl3s KL3S/kl3s kshd B/b C/c d e ES-II SUMME

Direktionssekretariat 2 2
IT-Koordination 2 2
Pflegegebührenstelle 1 1
Patientenaufnahme 2 2
Med. Schreibdienst 8 8
Aufnahme 1 1
Portiere 5 5
Technische Abteilung 1 1
Krankenhaus-/Sicherheitstechn. 1 1
Küche (inkl. KL) 20 20
Schneiderei u. Wäschevert. 1 1
Gärtner 1 1
Hausarbeiter 7 7
Reinigungskräfte 21 21

49,5 1 12 8,5 129,5 6,5 24,5 0 13 8 6 52 310,5

       Aufgrund des Betriebsüberganges teilweise mit B- bzw. C-Bediensteten besetzt



Beilage G.5

Abteilungen
Primarärzte/
Institutsvor- 

stände

Erste 
Oberärzte

Oberärzte
Ausbildungs- 

stellen

Interne Abteilung 1 1 4,5 1
Chirurgische Abteilung (Ärztl. Dir.) 1
Chirurgische Abteilung 1 2,5 1
Unfallchirurgie (Departement) 3
Abteilung für Gynäkologie und Geburtshilfe 1 0,5 4,5 1
Intensivpflegeabteilung (Anästhesie) 1 5
Röntgenabteilung 1
Psychotherapie 0,5

5 2,5 20 3
Sekundarärzte: 13
Notärzte: 4
Dauersekundarärzte: 2

NÖ Landeskrankenhaus Lilienfeld



Beilage G.5

Aufgliederung des Krankenpflegedienstes

Abteilung
Betten- 
stand

Funktionen
Dipl. 

Pflege- 
personal

Summe Hebammen
Sanitäts- 

hilfs- 
dienst

Gesamt- 
summe

Pflegedirektion 1 1 2 2
Care (Herzüberwachung) 4 7 7 7
Interne I (West) 20 1 10 11 2 13
Interne II (Nord) 20 1 9 10 2 12
Interne III (Ost) 28 1 9 10 2 12
Palliativ (1/2 DP aus Chir. I) 1 1 1
Diabetesberatung (DP aus Int. I West) 1 1 1
Chirurgie I 30 1 12,5 13,5 2 15,5
Chirurgie II 35 1 16,5 17,5 1,5 19
Gynäkologie 16 1 8 9 9
Geburtshilfe 12 1 4 5 6,5 11,5
Intensiv IMCU
Intensiv ICU
OP 1 11,5 12,5 12,5
Anästhesie + Aufwachraum 4 1 4 5 5
Sterilisation 0,5 0,5 2 2,5
Ambulanz 1 7,5 8,5 8,5
Medikamentendepot 1 1 1
Transportdienst + OP-Gehilfen 0 11 11
Heilmasseur 0 1 1
Prosekturgehilfe 0 1 1
Hygienefachkraft 1 1 1
Pflegeinformatik + Riskmanagement  (Qualitätssich.) 1 1 1
Interne Funktionsdiagnostik (EKG, Endoskopie) 2,5 2,5 2,5

169 13 116,5 129,5 6,5 24,5 160,5

Funktionen: Pflege-, Schuldirektor; Lehr-, Ober-, Stationspfleger/-schwester; Hygienefachkraft

Dienstpostenplan des NÖ Landeskrankenhauses Lilienfeld

10,51 9,5 10,5



Beilage G.6

Dienstpostenplan des
Weinviertelklinikum

Mistelbach

Dienststellennummer: 5230
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K8/a a K8/a B/b KMF/kmf KS/ks KL3S/kl3s KL3S/kl3s kshd KL2V/kl2v B/b C/c d e B/b ES-II SUMME

Ärztl. Dir. und Primarärzte 16 16
1. Oberärzte 15 15
Oberärzte 81 81
Assistenten 34 34
Sekundarärzte 41 41
Dauersekundarärzte 12,5 12,5
Notärzte 4 4
Psychologen/Psychotherapeuten 2 2
Ergotherapie 3 3
Logopädie 5 5
Orthoptist/in 1 1
Physiotherapie 21 3 24
Labor, Patho, Blutbank 1 25,5 19 3 48,5
Interne Ambulanz incl.Kor.Angio 1 1
Neurologische Ambulanz 2 2
Röntgen 25 10 35
Apotheke 2 5 7
Heilmasseur/in 3 3
Diätassistent/in 3,5 3,5
Pflegedirektion 1 1
Pflegedirektion - Stv. 1 1
Stationspfleger/schwestern 26,5 26,5
Hygienefachkraft 1 1
Innerbetriebliche Fortbildung 1 1
Überleitungspflege 1 1
Schuldirektion 1 1 1,5 0,5 4
Lehrpfleger/schwestern 11 1 12
Diplompflegepersonal 439 439
Stationshebammen 2 2
Hebammen 8 8
Pflegehilfe 97 97
Prosekturgehilfen 2 2
Kfm. Direktion 1 1
Kfm. Direktion - Stv. 1 1



Beilage G.6
K8/a a K8/a B/b KMF/kmf KS/ks KL3S/kl3s KL3S/kl3s kshd KL2V/kl2v B/b C/c d e B/b ES-II SUMME

Materialverwaltung 2 4,5 6,5
Buchhaltung 3 3
Controlling 1 1
Personalstelle 5 5
Direktionssekretariat (Kfm u.Ärztl.) 4 4
Kostenrechnung 2,5 2,5
IT-Koordination 1 2 1 4
Hochbauingenieur 3 3
Personalvertretung (Sekretariat) 1 1
Mikroverfilmung 1,5 1,5
Pflegegebührenstelle (Pat.Verr) 2 2
Med. Schreibdienst 47,5 47,5
Aufnahme 11 11
Portiere 5 5
Telefonisten 2 2
Stationssekretärinnen 15 15
Krankenhaus-/Sicherheitstechn. 1 1
Küche (inkl. KL) 41 41
Schneiderei u. Wäschevert. 25 25
Gärtner 1 1
Schlosser 1 1
Installateure 5 5
Heizer 1 1
Elektriker 14 14
Tischler 6 6
Maurer 2 2
Tapezierer 1 1
Maler und Anstreicher 1 1
Mechaniker 3 3
Kraftwagenlenker 1 1
Magazineure 2 2
Hausarbeiter incl.Bettenzentrale 14,5 14,5
Reinigungskräfte 60,5 60,5
Hol- und Bringdienst 17 7 24
Kindertagesstätte 5 2,5 7,5
Internat 1 1
Logopädie-Akademie Direktion 1 1
Logopädie-Akademie Lehrtherap. 1 1
Med.Zentrum Gänserndorf (5231) 3 17,5 6 1 4 3 34,5

203,5 2 4 89 35 0 500 12 128 5 5 35,5 73,5 5 3 198,5 1299

       Aufgrund des Betriebsüberganges teilweise mit B- bzw. C-Bediensteten besetzt



Beilage G.6

Abteilungen
Primarärzte/
Institutsvor- 

stände

Erste 
Oberärzte Oberärzte Ausbildungs- 

stellen

Interne Abteilung I 1 1 8,5 4
Interne Abteilung II 1 1 4 4
Chirurgische Abteilung 1 1 6 2
Unfallchirurgie 1 1 11 3
Abteilung für Gynäkologie und Geburtshilfe 1 1 6 1
Urologie (Direktor) 1 1 3,5 2
Intensivpflegeabteilung (Anästhesie) 1 1 16 4
Röntgenabteilung 1 1 3 3
Labor 1 1
Kinder- und Jugendheilkunde 1 1 5 2
Pathologisches Institut 1 1 2 1
Neurologische Abteilungen mit EEG-Station 1 1 5 2
HNO 1 1 5 2
Augen 1 1 2 2
Orthopädie 1 1 4 2
Physik. Medizin 1

16 15 81 34
Sekundarärzte: 41
Notärzte: 4
Dauersekundarärzte: 12,5

Weinviertelklinikum Mistelbach



Beilage G.6

Aufgliederung des Krankenpflegedienstes

Abteilung Betten- 
stand

Funktionen
Dipl. 

Pflege- 
personal

Summe Hebammen
Sanitäts- 

hilfs- 
dienst

Gesamt- 
summe

Pflegedirektion + Stv. 2 2 2
Interne ICU, I. Med. 8 1 27 28 1 29
Interne IMCU, 1. Med. 4 6 6 6
Interne 4, 1. Med. 37 1 15 16 6 22
Interne 5, 1. Med. 34 1 10 11 5 16
Interne 14, 1. Med. 34 1 19,5 20,5 3 23,5
Dialyse 1 20,5 21,5 1 22,5
Interne/Aufnahmestation 1 11,5 12,5 12,5
Interne Ambulanz I. Med. inkl. Kor.Angio 1 8 9 9
Interne 01, Onkologie, 2. Med. 40 1 14,5 15,5 5 20,5
Interne 02, 2. Med. 40 1 14,5 15,5 6,5 22
Interne Ambulanz II.Med. (Endoskopie) 1 6 7 7
Diabetesberatung 1 1 1
Chirurgie 12 30 1 12 13 4 17
Chirurgie 13 35 1 14,5 15,5 5,5 21
Unfallchirurgie 15 40 1 15,5 16,5 6 22,5
Orthopädie 35 1 12,5 13,5 5,5 19
Gynäkologie und Geb.-H. inkl. Ambulanz 33 1 13,5 14,5 3,5 18
Säuglingszimmer (hievon 1 Stat.hebamme) 4,5 4,5 2 6,5
Kreiß-Saal (hievon 1 Stat.hebamme) 0 8 8
Augen 17 inkl. Ambulanz 18 1 11,5 12,5 3,5 16
HNO 16 inkl. Ambulanz 25 1 13 14 4,5 18,5
Urologie 11 u. Urodynamik 35 1 12,5 13,5 5 18,5
Pädiatrie 07 17 1 15,5 16,5 3 19,5
Pädiatrie 07 neonat. 4 1 3 4 1 5

Weinviertelklinikum Mistelbach



Beilage G.6

Pädiatrie IMCU 4 10 10 10
Neurologie 20 23 1 8 9 3,5 12,5
Neurologie Phase B 8 12 12 12
Neurologie Stroke Unit 4 4 4 4
Neurologische Ambulanz 1,5 1,5 1,5
Intensiv IMCU 2
Intensiv ICU 8
Blutbank Abnahme 0,5 1,5 2 2
Anästhesie 1 18 19 2 21
OP 2 38 40 10 50
Sterilisation 12 12 1 13
Ambulanz Unf.,Ortho, Uro, Chir. 16,5 16,5 8 24,5
Tagesklinik 4,5 4,5 4,5
Lithotripter 0 2 2
Labor 0 1,5 1,5
Pathologie 0 1,5 1,5
Träger MHBD 0 17 17
Prosektur 0 2 2
Heilmasseure 0 3 3
Betriebsärztlicher Dienst 1 1 1
Hygienefachkraft 1 1 1
Innerbetr. Fortbildung 1 1 1
Überleitungspflege 1 1 1
Schuldirektion 1 1 1 2
Lehrpfleger, -schwestern 11 11 1 12
Medizinisches Zentrum Gänserndorf 1 16,5 17,5 6 23,5

518 44,5 455,5 500 12 128 640

Funktionen: Pflege-, Schuldirektor; Lehr-, Ober-, Stationspfleger/-schwester; Hygienefachkraft

1 3431,5 32,5 1,5



Beilage G.6

Aufgliederung MTD

Abteilung MTD Summe MTF
Sanitäts-

hilfs-
dienst

Gesamt- 
summe

Interne Ambulanz I. Med. inkl. Kor.Angio 0 1 1
Neurologische Ambulanz 0 2 2
Blutbank Abnahme 0 1,5 1,5
Blutbank Serologie 5 5 3 8
Labor 10,5 10,5 7,5 1,5 19,5
Pathologie 10 10 7 1,5 18,5
Logopädie 5 5 5
Physiotherapie 21 21 3 3 27
Ergotherapie 3 3 3
Radiologie 25 25 10 35
Radiologie Med. Zentrum Gänserndorf 3 3 3
Sehschule 1 1 1
Diätassist. 3,5 3,5 3,5
Schuldirektion Logopädie-Akad. 1 1 1
Lehrpfleger, -schwestern Logopäd.Akad. 1 1 1

0 0
89 89 35 6 130

Weinviertelklinikum Mistelbach



Beilage G.7

Dienstpostenplan des
Zentralklinikums

St. Pölten

Dienststellennummer: 5201
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K8/a a K8/a B/b KMF/kmf KS/ks KL3S/kl3s KL3S/kl3s kshd KL2V/kl2v B/b C/c d e A/a B/b C/c K5/d ES-II SUMME

Ärztl. Dir. und Primarärzte 24 24
1. Oberärzte 22 22
Oberärzte 172 172
Assistenten 85 85
Sekundarärzte 67 67
Dauersekundarärzte 19 19
Notärzte 4 4
Nuklearmedizin 2 2
Psychologen/Psychotherapeuten 6,5 6,5
Sonder- und Heilpädagoge 1 1
Biologen 3 3
Sozialarbeiter/innen 2,5 2,5
Ergotherapie 7,5 7,5
Logopädie 5 5
Orthoptist/in 7 7
Physiotherapie 31 31
Labor 32,5 32,5
Röntgen 36 36
Kardiologie 4 4
Apotheke 5,5 1 2 12 20,5
Heilmasseur/in 4 4
Diätassistent/in 7,5 7,5
MTF 109 109
Pflegedirektion 1 1
Pflegedirektion - Stv. 4 4
Stationspfleger/schwestern 63 63
Hygienefachkraft 1 1
Schuldirektion 1 1 2 4
Lehrpfleger/schwestern 12,5 12,5
Diplompflegepersonal 855,5 855,5
Stationshebammen 1 1
Hebammen 9,5 9,5
Pflegehilfe 199 199



Beilage G.7
K8/a a K8/a B/b KMF/kmf KS/ks KL3S/kl3s KL3S/kl3s kshd KL2V/kl2v B/b C/c d e A/a B/b C/c K5/d ES-II SUMME

OP-Gehilfen 82 82
Prosekturgehilfen 3 3
Zahnassistenten 7 7
Leitung der Betriebsfeuerwehr 1 1
Kfm. Direktion 1 1
Kfm. Direktion - Stv. 1 1
Kfm. Direktion - Sekretariat 4,5 4,5
Ärztl. Direktion - Sekretariat 1,5 1,5
Pfl. Direktion - Sekretariat 2 3 5
Personalverwaltung 4 0,5 4,5
Personalvertretung - Sekretariat 2 2
EDV 5 4 9
Rechnungswesen 1 1 1,5 3,5
Finanzbuchhaltung 6 6
Betriebsbuchhaltung 2 2 1 5
Anlagenbuchhaltung 1 1
Kassa 1 1
Küchenverwaltung 1 1 4 6
Anstaltsfürsorge 1 1
Patientenverwaltung 2 14 8 24
Gebührenverr. Unfall 2,5 2,5
Controlling 1 1
Gebäudeverwaltung 1 1 4 6
Materialverwaltung 1 6 2 9
Inventarverwaltung 1 2 3
Wäscheverwaltung 1 0,5 40 41,5
Wäschemagazin 3 3
Zentrale Schreibdienste (+ Pool) 1 12,5 13,5
Betriebsärztl. Dienst 0,5 0,5
Betriebstechnik 1 2 1 4
Technisches Service/Zentrale 1 2 3 3 9
Mikrofilmstelle 3 2 5
Amtswart/in 2 2
Telefondienst 4 4
Portiere 9 9
Med. Schreibdienst 24,5 63 87,5
Stabsstelle Bauangelegenheiten 1 1
Krankenhaus-/Sicherheitstechn. 1 1
Zentrale Leittechnik 1 1
Technische Hausüberwachung 3 3 6
Technische Überprüfungen 1 1
Klimatechnik 1 1
Milchküche - Kinderabteilung 2 2
Zentralsterilisation 5 5



Beilage G.7
K8/a a K8/a B/b KMF/kmf KS/ks KL3S/kl3s KL3S/kl3s kshd KL2V/kl2v B/b C/c d e A/a B/b C/c K5/d ES-II SUMME

Hausbesorger - Schwesternheim 2 2
Küche (inkl. KL) 100 100
Näherei 4 4
Gärtner 3,5 3,5
Schlosser 4 4
Klima - Schlosser/Installateure 1 1
Installateure 8 8
Elektriker 1 1 10 12
Tischler 3 3
Kraftwagenlenker 1 1
Zentralmagazin 7 7
Magazineure (techn.) 2 2
Reinigungskräfte (hievon 1 L, 1 Stv.) 83,5 83,5
Hol- und Bringdienst (hievon 1 L) 21 21
Hofdienst 8 8
Kindertagesstätte 2,5 2 4,5
Kinderbetreuungsabteilung 2,5 2,5
Akademie f. Phys.dienst Direktion 1 1
Akademie f. Phys.dienst 3,5 1 4,5
Akademie f. Diätdienst - Direktion 1 1
Akademie f. Diätdienst 3,5 0,5 4
Schule für MTF - Direktion 1 1
Schule für MTF 1,5 1 2,5

393 5,5 14,5 142 109 2,5 938 10,5 289 5 18 86 103 18 1 7 9 7 333 2491

       Aufgrund des Betriebsüberganges teilweise mit B- bzw. C-Bediensteten besetzt



Beilage G.7

Abteilungen
Primarärzte/
Institutsvor- 

stände

Erste 
Oberärzte

Oberärzte Ausbildungs- 
stellen

1. Med. Abteilung 1 1 10 3
2. Med. Abteilung 1 1 9 4
3. Med. Abteilung 1 1 12 3
Chirurgische Abteilung 1 1 9 3
Herzchirurgie 1 1 6 2
Unfallchirurgie 1 1 11 4
Orthopädie 1 1 6 3
Mund-, Kiefer-, Gesichtschirurgie 1 1 3 4
Neurochirurgie 1 1 4 3
Plastische Chirurgie 1 1 3 2
Frauenheilkunde und Geburtshilfe 1 1 7 3
Augenheilkunde 1 1 6 5
Schielabteilung 1 1 2 2
HNO 1 1 5 3
Urologie 1 1 5 2
Dermatologie 1 1 5 6
Kinderheilkunde 1 1 8 5
Neurologie 1 1 6 4
Anästhesie (Ärztl. Dir.) 1 1 39 9
Radiologie (Zentralröntgen) 1 1 7 7
Radioonkologie 3
Physik. Medizin 1 1 3 3
Pathologie 1 1 3 2
Med. chem. Labor 1 1
Mikrobiologie und Hygiene 1 1
Zentral-OP 1

24 22 172 85
Sekundarärzte: 67
Notärzte: 4
Dauersekundarärzte: 19

Zentralklinikum St. Pölten



Beilage G.7

Aufgliederung des Krankenpflegedienstes

Abteilung
Betten- 
stand

Funktionen
Dipl. 

Pflege- 
personal

Summe Hebammen
Pflegehe

lfer
OP-

Gehilfen
Prosekturg

ehilfen
Zahn-
Assist.

Gesamt- 
summe

Pflegedirektion 1 1 1
Pflegedirektion - Stv. 4 4 4
1. Med. Abteilung 70 4 71,5 75,5 12 87,5
2. Med. Abteilung 79 4 33,5 37,5 17 54,5
3. Med. Abteilung 72 6 84 90 21,5 111,5
Notaufnahme/Aufnahmestation 10 10 1 11
Chirurgie 104 7 66,5 73,5 15 15,5 104
Herzchirurgie 19 2 27 29 4 7 40
Unfallchirurgie 80 6 59 65 15 7 87
Gipszimmer 0 7,5 7,5
Orthopädie 48 3 22 25 5 2,5 32,5
Mund-, Kiefer-, Gesichtschirurgie 20 1 9 10 2 2 14
Neurochirurgie 18 1 36 37 11 2 50
Plast. Chirurgie 18 2 11,5 13,5 2 1,5 17
Frauenheilk.- und Geburtshilfe 71 4 49 53 9,5 11 9 82,5
Frauenheilk.- und Geburtshilfe, Stat.heb. 0 1 1
Augenheilkunde 53 2 27 29 8 7 44
Schielabteilung 12 1 9 10 2 12
HNO 72 3 34,5 37,5 9 7 53,5
Urologie 46 4 25,5 29,5 8 11 48,5
Dermatologie 64 3 27,5 30,5 5 2 37,5
Kinderheilkunde 77 3 49 52 6,5 58,5
Neurologie 65 3 43 46 4 50
Anästhesie 24 3 116,5 119,5 14 133,5

Zentralklinikum St. Pölten



Beilage G.7

Aufwachraum 8 8 1 9
Radiologie 0 10 10
Nuklearmedizin 1,5 1,5 1,5
Hygienefachkraft und Mikrobiologie 1 2 3 3
Zentralsterilisation 1 2 3 1 4
Zentrale Ambulanz 10 10 1 7 11
Zentral-OP 1 1 5 1 7
Springerdienste 20 20 5 25
Pathologie/Prosektur 0 3 3
Leitung der Betriebsfeuerwehr 0 1 1

0 0
Krankenpflegedirektion 1 1 1
Lehrpfleger, -schwestern 12,5 12,5 3 15,5

0 0

1012 82,5 855,5 938 10,5 199 82 4 7 1240,5

Funktionen: Pflege-, Schuldirektor; Lehr-, Stationspfleger/-schwester; Hygienefachkraft



Beilage G.7

Abteilungen Physio Labor RTA Diät Ergo Logo Orthop
Kardio 
(DZW 

23)

MTF-
Schule 

(DZW 23)

MTF 
(DZW 24)

Heilb.+Mass 
(DZW43)

Gesamt-
summe

Blutbank 4 19 23
2. Med. Abteilung 0,5 1 2 2,5 6
3. Med. Abteilung 6 5,5 11,5
Herzchirurgie 4 4
Küche 7,5 7,5
Orthopädie 1,5 1,5 3
Neurochirurgie 1 1 2
Plast. Chirurgie 1 1
Frauenheilkunde und Geburtshilfe 0,5 0,5
Schielabteilung/Augen 7 1 8
HNO 2 2
Kinderheilkunde 3,5 1 1 2 7,5
Neurologie 6 3 2 0,5 11,5
Radiologie 28 25 53
Radiologie - Kieferabteilung 1 1
Physik. Medizin 19 2 8 4 33
Physik. Medizin - Chirurg. Abteilung 1 1
Pathologie 2 11 13
Med. chem. Labor 20 10 30
Mikrobiologie 3 10 13
Akad. Für Physio. Dienst (hievon 1 Dir.) 4,5 4,5
Nuklearmedizin 2 5,5 7,5
MTF-Schule (hievon 1 Dir.) 2,5 2,5
Akad. F. den Diätdienst (hievon 1 Dir.) 4,5 4,5
Springerdienste 4,5 4,5

0
35,5 32,5 36 12 7,5 5 7 4 2,5 109 4 255

Zentralklinikum St. Pölten
Aufgliederung MTD



Beilage G.7

Abteilungen A/a B/b C/c d
1. Med. Abteilung 1 2,5
2. Med. Abteilung 1 2
Nuklearmed. 1 2
3. Med. Abteilung 1 3
Chirurgische Abteilung 1 4
Herzchirurgie 1 1
Unfallchirurgie 1 9,25
Orthopädie 1 2
Mund-, Kiefer-, Gesichtschirurgie 1 0,5
Neurochirurgie 1 1
Plastische Chirurgie 1 1
Frauenheilkunde und Geburtshilfe 1 2
Augenheilkunde 1 1,5
Schielabteilung 1 0,5
HNO 1 3
Urologie 1 2,5
Dermatologie 1 2,5
Kinderheilkunde 1 3,75
Neurologie 1 2,5
Anästhesie (Ärztl. Dir.) 1 3
Radiologie 1 6
Radioonkologie
Physik. Medizin 1 3
Pathologie 1 2
Med. chem. Labor 0,5 2
Hygiene und Mikrobiologie 1 0,5

Krk.pflegeschule 1 2
Akademie f. Physio 1
Akademie f. Diätdienst 0,5
Schule für MTF 1
Kfm. Direktion 1
Kfm. Direktion - Stv. 1
Kfm. Direktion - Sekretariat 4,5
Ärztl. Direktion - Sekretariat 1,5
Pfl. Direktion - Sekretariat 2 3
Personalverwaltung 4 0,5
Personalvertretung - Sekretariat 2
EDV 5 4
Sicherheitstechniker - (DZW 8) 1
Rechnungswesen 1 1 1,5
Finanzbuchhaltung 6
Betriebsbuchhaltung 2 2 1
Anlagenbuchhaltung 1
Kassa 1
Küchenverwaltung 1 1 4
Anstaltsfürsorge 1
Patientenverwaltung 2 14 8
Gebührenverr. Unfall 2,5
Controlling 1
Gebäudeverwaltung 1 1
Materialverwaltung 1 6 2
Inventarverwaltung 1 2
Wäscheverwaltung 1 0,5
Zentrale Schreibdienste (+ Pool) 1 12,5
Telefondienst
Apotheke 1 2
Betriebsärztl. Dienst 0,5
Betriebstechnik 1
Technisches Service/Zentrale 1 2

2 19 86 103

Zentralklinikum St. Pölten



Beilage G.8

Dienstpostenplan des
NÖ Ladeskrankenhauses

Waidhofen a.d.Thaya

Dienststellennummer: 105215
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K8/a K8/a B/b KMF/kmf KS/ks KL3S/kl3s KL3S/kl3s KL3S/kl3s kshd KL2V/kl2v B/b C/c d e ES-II SUMME

Ärztl. Dir. und Primarärzte 7 7
1. Oberärzte 7 7
Oberärzte 26,5 26,5
Assistenten 9 9
Sekundararzt 15 15
Notärzte 3 3
Psychologen/Psychotherapeuten 4 0,5 4,5
Sozialarbeiter 1 1
Musiktherapie 1 1
Physiotherapie 1,5 1,5
Labor 4,5 1,5 1,5 7,5
Röntgen 3 4,5 7,5
Heilmasseur 3 3
Diätassistentin 1,5 1,5
Pflegedirektion 1 1
Stationspfleger/schwestern 9 2 11
Hygienefachkraft 1 1
Diplompflegepersonal 119 21,5 140,5
Hebammen 6 6
Pflegehilfe, inkl.OP-Gehilfen 40 40
Prosekturgehilfen 1 1
Medikamentendepot 1 1
Kfm. Direktion 1 1
Materialverwaltung 1 1
Rechnungswesen 1 1
Buchhaltung 1 1
Kostenrechnung 0,5 0,5



Beilage G.8
K8/a K8/a B/b KMF/kmf KS/ks KL3S/kl3s KL3S/kl3s KL3S/kl3s kshd KL2V/kl2v B/b C/c d e ES-II SUMME

Controlling 0,5 0,5
Einkauf 1 1
Personalverwaltung 1 2 3
Direktionssekretariat 1,5 1,5
IT-Koordination 1 1 2
Patientenaufn. u. Pflegegeb.stelle 1 2 3
Med. Schreibdienst 1 10,5 0,5 12
Portiere 3 3
Krankenhaus-/Sicherheitstechn. 1 1
Küche 17,5 17,5
Wäschelager 1 1
Gärtner 0,5 0,5
Installateure 1 1
Elektriker 4 4
Tischler 1 1
Reinigungskräfte,Hol-u.Bringdienst 38,5 38,5

67,5 4 10,5 6 1,5 130 6 23,5 45,5 1 7 8,5 12,5 3,5 64,5 391,5

             Aufgrund des Betriebsüberganges teilweise mit B- bzw. C-Bediensteten besetzt



Beilage G.8

Abteilungen
Primarärzte/
Institutsvor- 

stände

Erste 
Oberärzte

Oberärzte
Ausbildungs- 

stellen

Interne Abteilung 1 1 5 3
Chirurgische Abteilung (Direktor) 1 1 5 0
Abteilung für Gynäkologie und Geburtshilfe 1 1 2 1
Urologie 1 1 2,5 1
Anästhesieinstitut (ICU+IMCU) 1 1 7 0
Röntgeninstitut 1 1 1 0
Psychiatrische Abteilung 1 1 3 3
Onkologie 1 0
Palliativ 1

7 7 26,5 9
Sekundarärzte: 15
Notärzte: 3

Krankenhaus  Waidhofen a.d.Thaya



Beilage G.8

Aufgliederung des Krankenpflegedienstes

Abteilung
Betten- 
stand

Funktionen
Dipl. 

Pflege- 
personal

Summe Hebammen
Sanitäts- 

hilfs- 
dienst

Gesamt- 
summe

Pflegedirektion 1 1 1
Interne I  +  Palliativ 29 1 16 17 2,5 19,5
Interne II 28 1 12,5 13,5 6 19,5
Interne III  +  Herzüberwachung 31 1 16,5 17,5 3 20,5
Psychiatrie I   (Dienstzweig 42) 14 1 11 12 3 15
Psychiatrie II  (Dienstzweig 42) 15 1 10,5 11,5 3,5 15
Chirurgie I 28 1 8 9 2,5 11,5
Chirurgie II 28 1 8 9 2,5 11,5
Gynäkologie + Geburtshilfe 26 1 11 12 6 2 20
Urologie 28 1 8 9 2 11
postop.Überwachungsstation (IMCU) 2 6 6 6
Intensivstation (ICU) 4 1 10 11 11
OP + Aufwachraum + Steri 1 19 20 1 21
Ambulanzen 4 4 1 5
OP-Gehilfen 0 11 11
Prosekturgehilfe 0 1 1
Hygienefachkraft 1 1 1
Physiotherapie 0 3 3
Labor 0 1,5 1,5

233 13 140,5 153,5 6 45,5 205

Funktionen: Pflege-, Schuldirektor; Lehr-, Ober-, Stationspfleger/-schwester; Hygienefachkraft

Dienstpostenplan des Krankenhauses Waidhofen a.d.Thaya




